UCHWALA NR 40/2017

ZARZADU POWIATU W BIALOGARDZIE
z dnia 8 czerwca 2017 roku

w sprawie przeprowadzenia konkursu w celu wylonienia kandydata na stanowisko
dyrektora Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych w Bialogardzie

Na podstawie art. 32 ust. | ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U 2016, poz.814,1579,1948, z 2017 r. poz. 730, 935) oraz art. 3 pkt 5, art. 5 ust. Sa
i art. 36a ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z2016
poz. 1943, 1954, 1985, 2169, z 2017 r. poz. 60) oraz § 1, § 3, § 5. ust.1 i § 10 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych szkot i rodzajach publicznych placéwek
(Dz.U. z2009r. Nr184, poz.1436, z2011r. Nr254, poz.1526) Zarzad Powiatu
w Biatogardzie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Postanawia si¢ przeprowadzi¢ konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Bialogardzie.

§ 2. Ogloszenie o konkursie stanowi zalacznik do uchwaty.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

/ ROSTFA—

mgr Toynasz Hynda
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Zaltacznik do Uchwaly Nr 40/2017
Zarzadu Powiatu w Biatogardzie
z dnia 8 czerwca 2017 r.

Zarzad Powiatu w Bialogardzie
Oglasza konkurs
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych w Bialogardzie

1. Do konkursu moze przystapié:
1) Nauczyciel mianowany lub dyplomowany. ktéry:
a) ukonczy! studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;
b) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli;
¢) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
d) uzyskal przed przystagpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:
-co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
‘pozytywng ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
-w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej;
e) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
f) nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg
dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;
g) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;
h) nie toczy sig¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego,
i) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. Uz 2013 r.,,
poz. 168).

Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkoét lub placowek moze zajmowaé
nauczyciel mianowany lub dyplomowany. ktéry posiada kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole lub placéwce wchodzacej w skiad zespolu, w ktérej
wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa najwyzsze, oraz spetnia wymagania
okreslone w pkt 1 lit. b) —i).

Stanowisko dyrektora moze zajmowa¢ rowniez nauczyciel mianowany lub
dyplomowany,  zatrudniony na  stanowisku  wymagajacym  kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisjach egzaminacyjnych, oraz nauczyciel mianowany lub dyplomowany
urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie przepisdw
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z2001 r. Nr 79,
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poz. 854, z pozn. zm.6)), speilniajacy wyzej wymienione wymagania, z wyjatkiem
wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego.

2) Osoba niebedaca nauczycielem, ktora:
a) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;
b) ukonczyla studia magisterskie;
¢) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;
d) ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;
e) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;
f) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oSwiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli;
g) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
h) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;
i) nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U z 2013 r.,
poz. 168).

2. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:
a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje¢ funkcjonowania Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych w Bialogardzie;
b) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz poswiadczajgcego obywatelstwo
kandydata;
¢) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje
0:
‘stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
‘stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
‘stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebg¢dgcej nauczycielem;
d) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentdw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit.
.
e) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow wyzszych lub swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiatg;
f) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;
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g) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
h) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
i) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem s$rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U
z2013 r., poz. 168 z pézn.zm);
j) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944—1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U z 2007 r. nr 63,
poz. 425 z pdzn. zm.);
k) oryginat lub po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;
1) oryginat lub po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;
1) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 76 ust. | ustawy z 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (Dz.U z 2006 r. nr 97,
poz. 674, z pozn. zm.) lub w art. 140, ust. | ustawy z 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U nr 164, poz. 1365 z pézn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;
m) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych — w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem;
n) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U z 2002 r. nr 101,
poz. 926, z pézn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.;
Oswiadczenia, o ktérych mowa w czesci 2 w pkt. g-n moga by¢ zlozone na
jednej karcie w kolejnosci wynikajacej z ogloszenia o konkursie, ale kazde z nich
powinno by¢ odr¢bnie podpisane przez kandydata.
Zgodnie z art. 4 pkt 45, art.7 ust.1, 2 i3a i art. 8 pkt 42 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006r.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentéw, kandydaci przystgpujacy do konkursu, urodzeni przed dniem
1 sierpnia 1972 r., sa zobowiazani do ztozenia Zachodniopomorskiemu Kuratorowi O$wiaty
w Szczecinie o$wiadczenia, dotyczacego pracy lub sluzby w organach bezpieczenstwa
panstwa lub wspotpracy z tymi organami w okresie od dnia 22 lipca 1944r. do dnia 31 lipca
1990r. — oswiadczenia lustracyjnego lub informacji o uprzednim zlozeniu o$wiadczenia
lustracyjnego.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, telefonem
kontaktowym idopiskiem ,.Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkot
Ponadgimnazjalnych w Biatogardzie” w terminie 14 dni od dnia ogloszenia konkursu na
adres: Starostwo Powiatowe w Bialogardzie, Plac Wolnosci 16-17, 78-200 Biatogard lub
osobiscie w sekretariacie Starostwa, pok6j 101.

Konkurs przeprowadzi komisja powotana przez Zarzad Powiatu w Bialogardzie.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu:
09431209 leé.
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Uzasadnienie

Z dniem 31 sierpnia 2017 roku mija okres przediuzenia powierzenia funkcji dyrektora
Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Biatogardzie.

Zgodnie z art. 36a ust. | i ust. 2 ustawy o systemie oswiaty stanowisko dyrektora szkoty
powierza organ prowadzacy szkote. Kandydata na stanowisko dyrektora szkoty wylania si¢ w
drodze konkursu. Minister Edukacji Narodowe] w rozporzadzeniu z dnia 8 kwietnia 2010
roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej okreslit sposob ogtaszania konkursu oraz sposob
nadzorowania prawidlowosci postepowania konkursowego przez organ prowadzgcy szkote
lub placéwke. Biorac pod uwage powyzsze zasadne jest podjecie niniejszej uchwaly.

Opracowala:
Ewa Poptawska
Naczelnik Wydziatu Edukacji, Kultury,
Turystyki i Promocji
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