Uchwala Nr X1/68/2000
Rady Powiatu w Bialogardzie
z dnia 31 stycznia 2000 r.
w sprawie zatwierdzenia zmian w statucie samodzielnego
publicznego zakladu opieki zdrowotnej - Szpitala Powiatowego
w Bialogardzie.

Na podstawie art. 8 ust. 1 pkt 3 i art. 39 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 30
sierpnia 1991 r. o zakladach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408 z
poézn. zm.) Rada Powiatu w Biatogardzie uchwala, co nastepuje:

§1

Zatwierdza si¢ zmiany w statucie samodzielnego publicznego zaktadu opieki
zdrowotne] - Szpitala Powiatowego w Bialogardzie przedtozone przez Rade
Spoteczng Szpitala w brzmieniu uchwalonym przez t¢ Rade w dniu
21 stycznia 2000 r. - stanowiace zatacznik do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wadd, rhar Lukiewskl
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Uchwata Nr 2/2000
Rady Spolecznej
Szpitala Powiatowego w Bialogardzie
z dnia 21 stycznia 2000 roku
w sprawie zmiany Statutu Szpitala Powiatowego w Bialogardzie.

Na podstawie art. 39 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o zaktadach
opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408 z p6zn. zm.) Rada Spoteczna przy Szpitalu
Powiatowym w Biatogardzie uchwala, co nastepuje:

§1

W Statucie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej - Szpitala
Powiatowego w Bialogardzie wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) w § 4 ust. 2 dodaje si¢ pkt 4 - 8 w brzmieniu:

,»4) udzielanie swiadczen z zakresu pomocy doraznej w razie wypadku, urazu,
porodu, nagtego zachorowania lub naglego pogorszenia stanu zdrowia
powodujacego zagrozenia zycia,

5) udzielanie $wiadczen z zakresu ambulatoryjnej opieki specjalistycznej,
6) udzielanie swiadczen z zakresu opieki nad pracownikami zaktadow pracy,
w tym przeprowadzanie badan profilaktycznych (wstgpnych, okresowych i
konsultacji),
7) udzielanie $wiadczen w zakresie szczegdlne] opieki nad dzieémi i
miodzieza ze szkot i zespoldw wychowawczych oraz dzie¢mi
uczeszezajacymi do przedszkoli,
&) udzielanie $wiadczen w zakresie rehabilitacji leczniczej, shuzgcych
przywracaniu 1 poprawie zdrowia”,
2) w § 11 ust. 2 po wyrazach ,,lecznictwa zamknigtego” dodaje sie wyrazy
,»1 pomocy doraznej”,
3) w § 12 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:
»3. W ramach pomocy doraznej Szpital §wiadczy nastepujace ushugi:
1) pomoc medyczng w nagltych wypadkach,
2) pomoc medyczng w domu chorego,
3) przewozy pacjentow do innych jednostek medycznych.”
4) w § 13 dodaje si¢ pkt 6 i 7 w brzmieniu:
,»0) Dzial Pomocy Doraznej,
7) Poradnie Specjalistyczne.”,
5) w § 18 ust. 4 wyrazy ,,rad gmin” zastgpuje si¢ wyrazami ,,Rady Powiatu”.



§2

Zmiany Statutu, o ktérych mowa w § 1, podlegaja zatwierdzeniu przez Rade Powiatu w
Bialogardzie.

§3

'Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Spoleczne;j
Szpitala Powiatowego
w Bialogardzie

A.&_/: E A,

Stefan Strzatkowski



STATUT

ZESPOLU OPIEKI ZDROWOTNEJ

W BIAXOGARDZIE

zatwierdzony przez
WOJEWODE KOSZALINSKIEGO



RADA SPOLIICZNA
ZESPOLU OPIEKT ZDROWOTNL.
w BIALOGARDZIL:

RSZ0Z-80204/ 22/98

UCHWAIL A Nr 4/98
Rady Spolecznej Zespotu Opieki Zdrowotne;j
w Bialogardzie

z dnia 17 wrzesnia 1998 r.

w sprawie statutu
Zespotu Opieki Zdrowotnej w Bialogardzie.

Na podstawie art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r.
o zakladach opieki zdrowotnej (Dz.U. Nr 91 poz. 408 z pézniejszymi
zmianami) Rada Spoteczna Zespotu Opieki Zdrowotnej w Biatogardzie
uchwala, co nastepuje:

§ 1
Uchwala sig statut Zespotu Opieki Zdrowotnej w Biatogardzie w brzmie-
niu okreslonym w zatgczniku do uchwaty.

§ 2
Statut, o ktérym mowa w § 1, podlega zatwierdzeniu przez Wojewode
Koszalinskiego.

§ 3

Z dniem zatwierdzenia przez Wojewode Koszalifiskiego stautu, o ktérym
mowa w § 1, tracg moc uchwaly Rady Nadzorczej Zespotu Opieki Zdro-
wotnej w sprawie statutu Zespotu Opieki Zdrowotnej w Biatogardzie:

1) Nr 6/97 z dnia 26 marca 1997 r.,

2) Nr 8/97 z dnia 28 maja 1997 . .

§ 4

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

n/

]’rzcwodnicz&é;/RS 207
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Jacek M. Gawlak
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I. POSTANOWIENIA OGOLNE,

§ 1

ZESPOL OPIEKI ZDROWOTNEJ w BIALOGARDZIE , zwany dalej ,Zespolem”, jest
publicznym samodzielnym zaktadem opieki zdrowotnej.

§2
Zespdt zostal utworzony przez Wojewode Koszalinskiego, zwanego dalej ,Wojewodg”,
ktory sprawuje nadzor nad Zespotem.

§3
Zespot dziata na podstawie:

1/ ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r o zakiadach opieki zdrowotnej / Dz.U.nr 91, poz.408 z
pozniejszymi zmianami/ oraz przepisow wykonawczych do tej ustawy,

2/ innych przepisow dot. panstwowych oséb prawnych,
3/ niniejszego statutu.
§ 4

1.Do podstawowych zadan Zespotu nalezy udzielanie ludnosci rejonu dziatania $wiadczen
zdrowotnych, a w szczegolnosci zwigzanych z:

- badaniem i poradg lekarskag,

- leczeniem,

- badaniem i terapig psychiatryczna,

- rehabilitacjg lecznicza,

- -opiekg nad ciezarng i jej ptodem, porodem i pofogiem, oraz-nad noworodkiem,
- .. opiekg nad dzieckiem zdrowym,

- badaniem diagnostycznym w tym z analitykg medyczng,

- ~ pielggnacjg chorych,

- opiekg paliatywng,

- zapobieganiem powstawaniu chordb i urazéw poprzez dziatania profilaktyczne oraz
szczeplenia ochronne, '

- Czynnosciami technicznymi z zakresu protetyki,
- Czynnosciami z zakresu zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze,

- Orzekaniem i opiniowaniem o stanie zdrowia.



2. W szczegolnosci do zadan Zespotu nalezy:

1/ w zakresie opieki podstawowej —

udzielanie $wiadczen  profilaktycznych, diagnostycznych, leczniczych,
rehabilitacyjnych i pielegnacyjnych z zakresu medycyny ogdlne;j, rodzinnej i
pediatrii, wwanunkach ambulatoryjnych lub domowych, w miejscu zamieszkania
lub pobytu osoby potrzebujgcej tych swiadczen.

2/ w zakresie opieki specjalistycznej

a/ udzielanie $wiadczen zapobiegawczo - leczniczych uzupetniajgcych
Swiadczenia opieki podstawowej,

b/ udzielanie Swiadczen stacjonarnych chorym, ktérych stan zdrowia
wymaga przebywania w szpitalu ( opieka stacjonarna ).

3/ w zakresie pomocy doraznej (pogotowia ratunkowego) -

udzielanie $wiadczen zdrowotnych w razie wypadku, urazu, porodu, nagtego
zachorowania lub nagtego pogorszenia stanu zdrowia powodujgcych
zagrozenie zycia.

4/ w zakresie opieki nad pracownikami zaktadow pracy :

a/ przeprowadzanie badan profilaktycznych (wstepnych, okresowych, kontroinych )

b/ udzielanie indywidualnych $wiadczen zapobiegawczo - leczniczych i
niektérych $wiadczen specjalistycznych w przychodniach.

5/ w zakresie szczegdlnej opieki nad dzieémi | miodziezg uczeszczajacg do szkot i
przebywajgcych w Zespolach wychowawczych, internatach, oraz dzieémi
uczeszczajgeymi do przedszkoli:

a/ udzielanie Swiadczen zapobiegawczych,
b/ czuwanie nad stanem higienicznym i warunkami sanitarnymi w Zespotach,
6/ w zakresie $wiadczen diagnostycznych —

badania diagnostyczne w tym analizy wykonywane w celu rozpoznania stanu
zdrowia i ustalenia dalszego postepowania leczniczego, wykonywane na
podstawie skierowania lekarza lub lekarza dentysty albo osoby posiadajacej
wymagane kwalifikacje na podstawie odrebnych przepiséw.

7l w zakresie $wiadczer protetycznych —

wykonywanie i naprawa protez i innych przedmiotdw protetycznych,
dokonywanych na podstawie skierowania lekarza dentysty.

8/ w zakresie rehabilitacji leczniczej —

udzielanie kompleksowych $wiadczen zdrowotnych stuzacych przywracaniu i
poprawie zdrowia, udzielanych na podstawie skierowania lekarza.

9/ szerzenie oswiaty zdrowotnej.



§5
W wykonywaniu zadan, o ktorych mowaw § 4 Zespdl wspotdziata z:
1/ wojewodzka stacjg sanitarno - epidemiologiczng | terenowymi stacjami sanitarno -
epidemiologicznymi,
2/ z innymi zaktadami opieki zdrowotnej tak publicznymi jak i prywatnymi oraz
aptekami, '
3/ instytucjami wykonujgcymi zadania pomocy spolecznej.
§ 6
Siedzibg Zespolu jest miasto BIALOGARD
§7
Rejon dziatania Zespotu obejmuje tereny nastepujacych gmin:
1) miasto Biatogard,
2) gmina Bialogard,
3) miasto i gmina Karlino,
4) gmina Stawoborze,
5) wie§ Zaspy Wielkie z gminy Tychowo,
§8
Do Korzystania z bezptatnych $wiadczer zdrowotnych Zespofu uprawnione sg osoby
korzystajgce z ubezpieczenia spotecznego lub bezplatnej pomocy leczniczej na mocy
odrebnych przepiséw.
§9
Zespdt ma prawo $wiadczyé odplatnie ustugi medyczne na zlecenie:

1/ Wojewody lub innych organdw uprawnionych na podstawie odrebnych przepisow,
2/ 0s6b objetych ubezpieczeniem innym niz spoteczne,

3/ instytucji ubezpieczeniowych,

4/ zaktaddw pracy, organizacji spotecznych i innych instytucji,

5/ innych zaktadéw opieki zdrowotne;j,

6/ 0sdb fizycznych nie objetych ubezpieczeniem.

§10
Zespot moze ponadto prowadzi¢ dziatalnosé gospodarczg polegajgcg na :
1/ wynajmowaniu pomieszczen ,

2/ wykonywaniu ustug w zakresie transportu sanitarnego dla osob, ktorym nie
Przystugujg $wiadczenia bezplatne z tego tytutu,

3/ wykonywaniu ustug transportowych, na zlecenie 0s6b fizycznych lub prawnych,
4/ prowadzeniu szkolenia innym podmiotom na podstawie odrebnych przepisow.

S/ prowadzeniu apteki otwartej.



Betecs

Il. RODZAJE | ZAKRES UDZIELANYCH SWIADCZEN

§11

W ramach lecznictwa otwartego Zespdt prowadzi dziatalnos¢ polegajgacg na:

1/ udzielaniu $wiadczen leczniczych dla dzieci i 0sob dorostych,

- 2/ sprawowaniu opieki nad cigzarng w cigzy i potogu,
3/ udzielaniu $wiadczen profilaktycznych dla dzieci i oséb dorostych,

4/ udzielaniu $wiadczen rehabilitacyjnych dla dzieci i dorostych,

5/ prowadzeniu dziatalnosci diagnostycznej,
6/ orzekaniu i opiniowaniu o stanie zdrowia,

7/ szerzeniu osSwiaty zdrowotne;.
§12

W ramach lecznictwa zamknietego Zespot swiadczy ustugi w zakresie nastepujgcych

specjalnosci:
1/ choréb wewnetrznych,
2/ potoznictwa i ginekologii,
3/ opieki nad noworodkiem,
4/ chirurgii ogolnej i klatki piersiowej,
5/ pediatrii,

6/ intensywnej opieki medycznej i anestezjologii,
7/ reumatologii i rehabilitacji narzgdu ruchu.

8/ psychiatrii
§ 13

W ramach pomocy doraznej Zespdt Swiadczy nastepujace ustugi:

1/ pomoc medyczng w naglych wypadkach,

2/ pomoc medyczng w domu chorego,

3/ przewozy pacjentéw do innych jednostek medycznych,

4/ poradnictwo ambulatoryjne,
5/ drobne zabiegi medyczne.
§ 14

1. Swiadczenia w zakresie lecznictwa otwartego udzielane sa we wszystkie dni robocze w

godzinach od 8 — 18.

2. Swiadczenia zdrowotne w zakresie lecznictwa
udzielane sg codziennie przez catg dobe.

zamknietego

i pomocy doraznej



§ 15

W Zespole dziafajg nastgpujgce jednostki organizacyjne:

! 1/ - Szpital w Biatogardzie z oddziatami:
al - wewnetrznym,
b/ - dzieciecym,
¢/ - potozniczo - ginekologicznym, w. tym :
- pododdziat polozniczy
- pododdziat ginekologiczny
d/ - noworodkowym,
e/ - chirurgii ogolnej i klatki piersiowe;j,
f/ - intensywnej opieki medycznej i anestezjologii,

s s

£ g/ - reumatologii i rehabilitacji narzadu ruchu w Karlinie, wraz z Konsultacyjng
Poradnig Reumatologicznag.
h/ nerwic

2/ - Przychodnia Rejonewo.- Specjalistyczna w Biatogardzie,
3 /- Przychodnia Rejonowa w Karlinie,
4/ - Wiejski Osrodek Zdrowia w Buczku, z punktem dojazdowym w Biatogorzynie,
5/ - Gminny Osrodek Zdrowia w Stawoborzu,
6/ - Wiejski O$rodek Zdrowia w Podwilczu,
71 - Dziat Pomocy Doraznej w Bialogardzie,
8/ - Kolumna Transportu,
9/ - Laboratoria i pracownie diagnostyczne,
10/ - Administracja Zespolu,

(¥ 11/ - Obstuga techniczna, gospodarcza,
12/ --Rejestr Ustug Medycznych.

EETEY LA ISR [ el (o e g [err—

§16

Schemat organizacyjny Zespotu zawiera zatgcznik nr 1.
§17

Zespd! udziela $wiadczen bezptatnie, za czesciowq  odptatnoscig lub catkowita
odptatnos$cia, na zasadach okreslonych w ustawie, w przepisach .odrebnych lub w umowie
cywilnoprawne;.
§18
1. Osobom zamieszkalym w rejonie dzialania Zespotu przystuguje z zastrzezeniem ust.2
pierwszenstwo uzyskania $wiadczenia zdrowotnego przed innymi osobami.

2. W przypadkach wymagajgcych natychmiastowej pomocy lekarskiej $wiadczenia
zdrowotne udzielane bedg wszystkim potrzebujacym.




S ]

. ZARZADZANIE ZESPOLEM
§ 19

1. Odpowiedzialno$¢ za zarzgdzanie Zespotem ponosi Dyrektor Zespotu, zwany dalej
,Dyrektorem”.

2. Dyrektor kieruje Zespolem i reprezentuje go na zewnatrz.
3. Dyrektor jest przefozonym pracownikdw Zespolu.
§ 20

Dyrektor  jest powolywany przez Wojewodg, a odwolywany przez -Wojewode * po
zasiegnigciu opinii Rady Spotecznej lub na jej wniosek.

§ 21
Dyrektor kieruje Zespotem przy pomocy:
1/ Zastegpcy Dyrektora d/s Administracyjno - Eksploatacyjnych,
2/ Naczelnej Pielegniarki,
3/ Gtéwne] Ksiegowej,
“4-Ordyrmatorow oddzialow..-
5/ Kierownikow sekcji,

ROZDZIAL IV. RADA SPOLECZNA ZESPOLU.

§ 22

@ 1. Przy Zespole dziata Rada Spoleczna, zwana dalej Radg, ktora jest organem inicjujgcym

I opiniodawczym Wojewody, oraz organem doradczym Dyrektora.
2. W sktad Rady wchodza;
1) jJako przewodniczacy - przedstawiciel Wojewody

2) jako cztonkowie - przedstawiciele wytonieni przez rady gmin, o ktérych mowa
W § 7 - w liczbie okreslonej przez Wojewode,

3. W posiedzeniach plenarnych Rady uczestniczy Dyrektor oraz przedstawiciel organizacji
zwigzkowej,

4. W posiedzeniach Rady, majg prawo uczestniczy¢ przedstawiciele samorzadow
medycznych z glosem doradczym.

5. Czlonkiem Rady nie moze byC pracownik Zespoiu .



§ 23

1. Czionkowi Rady przystuguje zwolnienie z wykonywania obowigzkow w ramach stosunku
pracy na czas uczestniczenia w posiedzeniach Rady.

2. Zaudzial w posiedzeniach Rady jej czionkowi przystuguje od Wojewody, rekompensata
W wysokosci utraconych zarobkéw, jezeli z powodu uczestnictwa w posiedzeniu rady
pracodawca nie udzielit cztonkowi na ten czas zwolnienia z wykonywania obowigzkdw
pracowniczych z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

3. Radg powotuje, odwoluje oraz zwoiuje jej pierwsze posiedzenie Wojewoda,

. Kadencja Rady pokrywa sie z kadencjg rad gmin. Rada w dotychczasowym skiadzie
dziata do chwili powotania przez Wojewode nowego sktadu Rady.

§ 24
1. Do zadan Rady nalezy:
1) przedstawianie Wojewodzie wnioskow i opinii w sprawach:

a) zmiany lub rozwigzania umowy o udzielenie publicznego zamoéwienia na
$wiadczenia zdrowotne,

b) zbycia $rodka trwatego oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i
sprzetu medycznego,

C) zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacjg Zespolu, jego przebudows,
rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,

d) przyznawania Dyrektorowi nagrod,

e) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej o zarzadzanie
Zespotem z Dyrektorem,

2) przedstawianie Dyrektorowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego i inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,
c) kredytéw bankowych lub dotagji,
d) podziatu zysku,

3) uchwalanie regulaminu swoje] dziatalnoséci oraz przedkiadanie regulaminu do
zatwierdzenia Wojewodzie,

4) zatwierdzanie regulaminu porzadkowego Zespotu.

5) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez osoby
korzystajace ze &wiadczen Zespolu, z wylgczeniem spraw podlegajgcych
nadzorowi medycznemu,

6) przedstawianie wnioskow organowi finansujacemu okreslony zakres dziatalnosci, w
ktérego imieniu rada spofeczna wykonuje swoje zadania,

/) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie Zespotu.



——

2. Do zadan Rady nalezy rowniez uchwalenie statutu Zespolu, zmian w statucie, i
przedkladanie do zatwierdzenia Wojewodzie.

ROZDZIAL V. GOSPODARKA FINANSOWA.

825
1. Zespd! gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodptatne uzytkowanie
nieruchomosciami j majatkiem-Skarbu-Paristwa oraz majgtkiem wtasnym (otrzymanym i
zakupionym).

2. Zbycie, wydzierzawienie lub wynajecie majgtku trwatego Zespotu albo wniesienie tego
majgtku do spotek Jub fundacji jest niewazne bez zgody Wojewody.

L

Podstawg gospodarki Zespotu jest plan finansowy, ustalany przez Dyrektora.

§ 26

1. Wojewoda moze pozbawié Zespdt sktadnikow przydzielonego lub nabytego mienia w
przypadku pofgczenia lub podziatu albo przeksztatcenia Zespotu, przeprowadzanych na
Zasadach okreslonych w ustawie.

2. W przypadku likwidacji Zespotu jego majatek, po zaspokojeniu wierzytelnosci, staje sie
wiasnoscig Skarbu Paristwa lub gminy, a o jego przeznaczeniu decyduje Wojewoda.

§ 27
1.Zespdt moze uzyskiwaé $rodki finansowe:

1)z odolatnych  Swiadczery zdowotnych  udzielanych w szczegolnosci na zlecenie

podmiotéw, o ktéreych mowa w § 9.
2) na realizacje zadan programow zdrowotnych,
3) z wydzielonej dziatalnosci gospodarczej innej niz wymieniona w pkt. 1,
4) z darowizn, zapisow, spadkow oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego,
§ 28
Zespdt moze otrzymywac dotacje budzetowe przyznawane przez Woj-ewode na:
1) realizacje zadan w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub innych programow

zdrowotnych oraz promocje zdrowia,

2) pokrycie kosztow ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji oséb wykonujgcych zawody
medyczne,

3) inwestycje, w tym zakup wysoko Specjalistycznej aparatury i sprzetu medycznego,
4) cele okreslone w art.67a ustawy,
S) cele szczegolne, przyznawane na podstawie odrebnych przepisow.



§ 29

Warto$¢ majatku Zespotu okreslajg;

o}

o

)

—

1) fundusz zatozycielski,
2) fundusz Zespolu.
§ 30

Fundusz zatozycielski Zespoiu stanowi wartosé wydzielonej Zespotowi czesci mienia
panstwowego lub komunalnego. .
Fundusz Zespolu stanowi wartosc majatku  Zespotu po  odliczeniu funduszu
zatozycielskiego.
Fundusz zatozycielski Zespotu zwigkszajg, przekazane z budzety panstwa, dotacje na
inwestycje i zakup wysoko specjalistycznego sprzetu i aparatury, dotacje z budzety
gmin na cele rozwojowe Zespotu oraz dary majgce charakter majgtku trwatego lub
przeznaczonego na cele rozwojowe.
Fundusz zaktadowy Zespotu zwigksza sie o:

1) zyski bilansowe,

2) amortyzacje majgtku trwatego,

3) dotacje budzetowe,

4) kwoty  zwigkszenia wartosci majatku  trwalego, bedacego  skutkiem
ustawowego przeszacowania tego majatku,

5) srodki z innych zrédel,

Fundusz zaktadowy Zespotu zmniejsza sie o:

1) straty bilansowe,

2) umorzenie majatku trwatego,

3) kwoty zmniejszenia wartosci majatku  trwatego, bedgcego skutkiem
ustawowego przeszacowania tego majatku.

Do amortyzacji majatku trwatego, stosuje si¢ ogdlne zasady okreslone w odrebnych
przepisach.

§ 31

podziale zysku decyduje Dyrektor PO zasiggnieciu opinii Rady oraz organizacji
Zwigzkowych i samorzadéw medycznych dziatajgcych w Zespole.

§ 32

. Zespot pokrywa we wiasnym zakresie ujemny wynik finansowy.

Ujemny wynik finansowy Zespolu nie moze by¢ podstawg do zaprzestania dziatalnosci,
jezeli dalsze istnienie Zespolu uzasadnione jest celami i zadaniami, do ktorych
realizacji zostal utworzony, a ktérych nie moze przejac¢ inny Zespdt w sposéb
zapewniajgcy nieprzerwane Sprawowanie opieki zdrowotnej nad ludnoscig.

Jesli ujemny wynik finansowy nie moze byC pokryty w sposdb okreslony w ust.1
Wojewoda wydaje zarzgdzenie o zmianie formy gospodarki finansowej Zespolu lub o
jego likwidac;ji.



4. Wojewoda z uwzglednieniem ust.2. pokrywa ujemny wynik finansowy Zespolu ze
$rodkéw publicznych | moze okredlié formg dalszego finansowania Zespolu na

zasadach okreslonych w prawie budzetowym.

5. Zarzadzenie lub uchwala o likwidagji Zespolu, w rozumieniu ust.3, stanowi podstawe do
wykreslenia Zespotu z rejestru publicznych zakladéw opieki zdrowotne;j.

6. Zobowigzania i naleznosci Zespolu po jego likwidacji stajg sie zobowigzaniami j
naleznosciami Skarbu Paristwa.

§ 33

Zespdt prowadzi rachunkowo$é na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

ROZDZIAL V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 34

W sprawach nie uregulowanych w statucie majg zastosowanie odpowiednie postanowienia
ustawy o zaktadach opieki zdrowotnej, przepisy wydane na jej podstawie.

&85
Niniejszy statut obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Wojewode

ZATWIERDZAM STATUT ZOZ W BIALOGARDZIE
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