UCHWALA NR 45/2024
ZARZADU POWIATU W BIALOGARDZIE

z dnia 13 sierpnia 2024 r.

W sprawie przyjecia do realizacji standardéw ochrony maloletnich

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (t.j.Dz. U. z
2024r, poz.107) oraz art. 22b pkt2. ustawy zdnia 13 maja 2016r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestgpczoscig na tle seksualnym iochronie maloletnich ( Dz U. z2024r. poz.560) Zarzad Powiatu

w Biatogardzie , uchwata co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie do realizacji Standardy Ochrony Matoletnich na obiektach sportowych "Orlik"
prowadzonych przez Powiat Biatogardzki, ktére stanowia zalgcznik do uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Biatogardzkiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Radca Prawny
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Zatacznik do uchwaly nr 45/2024 Zarzadu Powiatu w Biatogardzie

z dnia 13 sierpnia 2024 r.
W sprawie przyjecia do realizacji standardéw ochrony matoletnich

STANDARDY
OCHRONY
MALOLETNICH

NA OBIEKTACH SPORTOWYCH
» ORLIK” PROWADZONYCH PRZEZ
POWIAT BIALOGARDZKI

Starostwo Powiatowe w Biatogardzie

Wydziat Edukacji, Kultury, Turystyki




PREAMBULA

Uprawianie sportu moze przynies¢ dziecku wiele korzysci: jest dobre dla zdrowia
fizycznego i psychicznego, moze pomdc w budowaniu pewnosci siebie i by¢ szansa na
nawigzanie nowych przyjazni. By to wszystko byto mozliwe, sport musi by¢ bezpieczny dla
dzieci i musi sprawia¢ im rados¢. Kazde dziecko, niezaleznie od motywacji do uprawiania
sportu, zastuguje na ochrong. Naczelna zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez
personel boiska Orlik jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Kazdy
animator sportu, trener traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby.
Personel zobowiazuje sie budowa¢ i utrzymywac kulture organizacyjng, ktéra uniemozliwia
wszelkie dziatania i zaniechania, cclowe lub nieumyslne, narazajace inne osoby na
jakiekolwiek krzlvwdzenie. Niedopuszezalne jest stosowanie przez kogokolwiek wobec
dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Animator sportu, realizujgc te cele, dziata
w ramach obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych oraz swoich kompetencji.

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie matloletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560.) — art. 21, 22b, art. 22c,

e Ustawa z dnia 9 marca 2023r. o zmianie ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. 2023 poz. 535),

e Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. z 14 sierpnia 2023 roku, poz.1606) — art. 7 pkt 6.

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737, 854). —
art. 10, 551 57.

I. Ogdlne zachowania niedozwolone wobec matoletnich:

1) Nie wolno zawstydza¢, upokarzaé, lekcewazyé i obrazaé dziecka.

2) Nie wolno krzycze¢ na dziecko w sytuacji innej niz wynikajgca z zagrozenia
bezpieczenstwa dziecka lub innych os6b.

3) Nie wolno w jakikolwiek sposdéb naruszaé integralnosci fizycznej dziecka.

4) Nie wolno dotyka¢ dziecka w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.

5) Nie wolno ujawnia¢ informacji o sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej,
opiekunczej i prawnej dotyczacych dziecka osobom nieuprawnionym, w tym wobec
innych dzieci.

6) Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwick formie.

7) Nie wolno zachowywa¢ si¢ w obecnosci dzieci w sposdb niestosowny. Dotyczy to
uzywania wulgarnych stéw, nieprzyzwoitych gestow i zartow, czynienia obrazliwych
uwag.
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8) Nie wolno faworyzowaé dziecka.

9) Nie wolno nawiazywaé z dzieckiem jakichkolwick relacji moggcych sugerowaé
relacje romantyczne lub seksualne ani sktadaé¢ dziecku propozycji o nieodpowiednim
charakterze.

10) Nie wolno utrwalaé wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom
trzecim utrwalenia wizerunku dzieci bez zgody rodzicéw/opiekunéw prawnych.

11) Nie wolno proponowaé dzieciom alkoholu, wyrobdw tytoniowych ani substancji
dzialajgcych podobnie do alkoholu, jak rowniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

12) Nie wolno przyjmowa¢ pieniedzy ani prezentéw od dziecka ani rodzicéw/opiekunow
dziecka.

I3) Nie wolno wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub/i
rodzicdw/opiekunow dziecka.

14) Nie wolno zachowywaé sic w sposdb mogacy sugerowaé innym istnienie
prywatnych zaleznosci, prowadzacych do oskarzedi o nierdwne traktowanie badz
czerpanie korzysci majatkowych i innych.

I5) Nie wolno nawigzywaé kontaktéw z dzieémi poprzez przyjmowanie wiadomosci
prywatnych w mediach spotecznosciowych.

16) Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze byé niejawny badz ukrywany, wiaza¢
si¢ z jakakolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji wiadzy.

Il.  Zasady bezpiecznych relacji miedzy personelem a dzieé¢mi

1) Komunikacja animatora sportu z maloletnimi
Kazdy animator sportu w komunikacji z dzieckiem:

1. Zachowuje cierpliwosé i szacunek wobec dziecka.

2. Uwaznie stucha dzieci i udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej
sytuacji.

3. Jedli zna imig dziecka, zwraca sie nim do dziecka (nie po nazwisku lub numerze na
koszulce).

4. Szanuje prawo dziecka do prywatnosci. Jako autorytet bedacy czesto
powiernikiem sekretéw dzieci, nie powinien wykorzystywac tej wiedzy i ujawniaé
ich tajemnic. Jedli konieczne jest odstapienie od zasady poufnosci, aby chronié
dziecko, informuje je o tym najszybciej jak to mozliwe.

5. Nie ujawnia informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec o0s6b
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci i rodzicow. Obejmuje to wizerunek
dziecka, informacje o jego sytuacji rodzinnej, ckonomicznej, medyczne;j,
opiekuriczej i prawne;.

6. Zapewnia dzieci, ze jesli czuja sie niekomfortowo w Jjakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stéw, moga o tym powiedzie¢ jemu lub wskazanej
osobie i mogg oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

7. Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy, nie poniza i nie obraza dziecka.
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8. Nie krzyczy do dziecka w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka
lub innych dzieci albo bedacej zagrzewaniem do walki w trakcie zajeé.
Kazdorazowo taki krzyk musi by¢ pozbawiony upokarzania i przemocy stownej.

9. Nie zachowuje si¢ w obecnosci dzieci w sposéb niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgarmych sléw, gestow i zartéw, czynienie obrazliwych uwag,
nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej
oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

10. Stosuje rownos¢ wobec dzieci w przekazywaniu informacji o treningach,
mozliwosciach rozwoju.

11. Nie komentuje wygladu dzieci. Jesli warunki fizyczne dziecka wymagaja
poprawy, przekazuje te informacje na osobnosci, zachowujac wyczucie i odnoszac
si¢ do celow treningowych, nie oceny wygladu.

2) Dzialania animatora sportu na rzecz matoletnich
Kazdy animator sportu w dziataniach z dzie¢mi:

I. Jest zobowigzany do jawnosci kazdorazowego kontaktu z dzie¢mi. Nie ukrywa
kontaktow z dzieckiem. Inne osoby doroste oraz inne dzieci wiedzg o treningach.

2. Swoim zachowaniem daje przyklad dzieciom i jest dla nich wzorem do nasladowania.

Stosuje reguly fair play i zachgca innych do ich przestrzegania.

4. Buduje ducha zespotu stosujac zasade “jeden za wszystkich, wszyscy za jednego”,
ktéra nie jest rozumiana jako odpowiedzialno$¢ zbiorowa, a jako wspolne
zaangazowanie w realizacj¢ celu i dbanie o siebie nawzajem.

5. Reaguje na kazdy przejaw przemocy réwiesniczej. Nie nastawia dzieci przeciwko
sobie, nie plotkuje na ich temat, nie namawia do przemocowych praktyk. Odnosi si¢
z szacunkiem do wszystkich, uczestnikow, zawodnikow.

6. Buduje autorytet na szacunku wynikajacym z przestrzegania zasad bezpieczenstwa,
wysokich umieje¢tnosci technicznych, wyrozumialosci, dotrzymywaniu ustalen
i obietnic, nigdy na zastraszaniu i karach. Dba o to, zeby mieé¢ dobry kontakt
z dzie¢mi, ktorymi si¢ opiekuje.

7. Aktywizuje dzieci i traktuje je rowno bez wzgledu na ich warunki fizyczne potrzebne
do uprawiania sportu oraz plec, orientacje seksualna, sprawnosé/niepetnosprawnosé,
status spofeczny, etniczny, kulturowy, religijny i $wiatopoglad. Dopasowuje plany
treningowe do poziomu umiejgtnosci i mozliwosei dzieci. Umiejetnie stawia

(%)

wyzwania z poszanowaniem dla wrazliwosci dzieci.

8. Szanuje prywatnos¢ dzieci, w szczegolnosci nie wehodzi do toalet, pod prysznice i do
szatni, gdy przebywaja tam dzieci. Przestrzega zasad korzystania z szatni i lazienek.

9. Stawia na pierwszym miejscu bezpieczenstwo dzieci i rado$¢ z uprawiania sportu.

10. Nie faworyzuje dzieci i nie otacza ich osobista opieka, ktorej nie potrzebuja.

11. Nie nawigzuje z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych ani
nie skfada mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne
komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie dzieciom tresci erotycznych i
pornograficznych bez wzgledu na ich formg.
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12. Nie utrwala wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia
wizerunkéw dzieci jesli nie uzyskat zgd rodzicow/opiekunéw prawnych oraz samych
dzieci.

13. Nie proponuje dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substanciji,
Jak réwniez nie uzywa ich w obecnosci dzieci.

14. Nie przyjmuje pienigdzy ani prezentow od dziecka, ani rodzicéw/opiekunow
prawnych dziecka. Nie wchodzi w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub
rodzicéw/opiekunéw dziecka, ktére moglyby prowadzié do oskarzen o nierdwne
traktowanie badZ czerpanie korzysci majatkowych i innych.

3) Kontakt fizyczny z dzieémi

Kazde przemocowe dzialanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istnieja jednak
sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i speinia zasady
bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzia na potrzeby dziecka w danym momencie,
uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, ple¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna
Jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz
zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego.
Nalezy zawsze kierowaé sie swoim profesjonalnym osadem, stuchajac, obserwujac
i odnotowujgc reakcj¢ dziecka, pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie,
korekcj¢ postawy) i zachowujgc §wiadomo$é, ze nawet przy dobrych intencjach taki kontakt
moze by¢ biednie zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.

4) Kazdy animator sportu w kontakcie fizycznym z dzieémi:

1. W sytuacji, w ktorej musi dotknaé dziecko, aby skorygowac jego postawe, wyjasnia co
i z jakiego powodu bedzie robit.

2. Jest zawsze przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan.

3. Zachowuje szczegélng ostroznoéé wobec dzieci, ktére doswiadezyly naduzycia
i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie dos$wiadczenia
mogg czasem sprawi¢, Ze dziecko bedzie dazy¢ do nawiazania niestosownych badz
nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi. W takich sytuacjach animator sportu
powinien reagowaé z wyczuciem, jednak stanowczo i pomoc dziecku zrozumieé
znaczenie osobistych granic.

4. Nie ukrywa i zachowuje jawnos¢ kontaktu fizycznego z dzieckiem. Kontakt fizyczny nie
moze by¢ zwigzany z jakakolwick gratyfikacja ani wynika¢ z relacji wiladzy. Jesli
animator sportu jest swiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowar i/lub sytuacji
ze strony innych dorostych lub dzieci, zawsze powinien poinformowaé o tym osobe
odpowiedzialng i/lub postapienia zgodnie z obowigzujacg procedurs interwencji.

5. Nie dotyka dziecka w sposob, ktory moze byé uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

6. Nie angazuje si¢ w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy brutalne

zabawy fizyczne.
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5) Kontakty poza godzinami treningdéw i innych aktywnosci

1. Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywa¢ si¢ wylgcznie w godzinach treningdw,
zawodéw i innych form rozgrywek oraz dotyczy¢ celéw mieszczacych sie w zakresie
obowigzkow animatora.

2. Animatorowi sportu nie wolno zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani
spotykac si¢ z nimi poza godzinami treningdéw bez wiedzy i zgody rodzicéw/opiekunéw
dzieci. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaty komunikacji
(prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych).

3. Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wlasciwa formg komunikacji z dzieémi i ich rodzicami/
opiekunami poza godzinami treningéw sa kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy).
Jesli animator sportu nie posiada telefonu stuzbowego istnieje mozliwos$é komunikacji
z dzieckiem przez kanaly internetowe (np. grupy w mediach spolecznosciowych,
mailingi) wylfacznie jesli w grupie lub w gronie odbiorcéw jest jeszcze jedna osoba
dorosta, lub odbiorcami jest co najmniej dwoje dzieci. Kazdorazowo musi byé to kontakt
Jawny, a rodzice powinni by¢ poinformowani o jego formie.

4. Jesli zachodzi koniecznos$¢ spotkania z dzieémi poza godzinami treningéw, animator
sportu musi poinformowac¢ rodzicow, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci musza wyrazic
zgode na taki kontakt.

5. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opickunowie
dzieci sa osobami bliskimi wobec animatora sportu) wymaga zachowania poufnosci
wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicéw/opiekunéw. Nie moze to
powodowac faworyzacji tych dzieci.

HI. Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy dzieémi

1) Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi,
a w szczegolnosci zachowania niedozwolone.

1. Zabronione jest dreczenie lub przesladowanie, tj. wielokrotna przemoc psychiczna
(np. obrazanie, wySmiewanie, plotki, wykluczanie, odtracanie), werbalna, relacyjna,
materialna, cyfrowa (cyberbullying), seksualna, fizyczna, grozna przemoc fizyczna,
wymuszanie.

2. Zachowania niedozwolone:

1) W relacjach réwiesniczych jest zabroniona agresja stowna taka jak:
a) ublizanie,
b) dokuczanie,
c) zastraszanie,
d) wysmiewanie,
€) grozenie,
f) obrzucanie wyzwiskami,
g) uszczypliwosci, kpiny, oSmieszanie.
2) Zabroniona jest agresja fizyczna, podczas ktérej dochodzi do kontaktu
fizycznego pod postacia:
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a) popychania,

b) bicia,

¢) kopania,

d) plucia,

e) zadawania ran,

f) podcinania,

g) kradziezy pienigdzy lub przedmiotdw,

h) zamykania,

i) niszczenia wlasnosci,

J) zabierania rzeczy lub pieniedzy przy uzyciu sity lub grozby jej uzycia.

3. Formg przemocy bez uzycia stéw i kontaktu fizycznego sg wrogie gesty, miny, izolowanie,
manipulowanie zwigzkami.

4. Zabroniona jest takze cyberprzemoc (przemoc cyfrowa), tj. przemoc z uzyciem technologii
informacyjnych i komunikacyjnych (przede wszystkim Internetu i telefonii komérkowej), tj.:

a) ngkanie,

b) straszenie,

¢) szantazowanie z wykorzystaniem sieci,

d) publikowanie lub  rozsylanie osmieszajacych,  kompromitujacych
informacji, zdj¢¢, filméw w sieci oraz podszywanie si¢ pod kogo$ wbrew
jego woli.

5. Zabronione jest noszenie i uzywanie niebezpiecznych narzedzi.

IV.  Zasady bezpiecznych relacji rodzic - dziecko, rodzic - animator

sportu na boisku Orlik

1. Zasady bezpiecznych relacji rodzic - dziecko dotyczg bezpiecznych relacji pomiedzy
dzie¢mi bedgcymi odbiorcami dziatan sportowych a rodzicami, ktorzy sg czesto
uczestnikami wydarzen sportowych i wchodza w interakcje z personelem boiska Orlik.

2. Zasady bezpiecznych relacji rodzic — animator sportu dotycza bezpiecznych relacji
pomigdzy rodzicami dzieci, ktére sa odbiorcami dzialan sportowych a animatorami,
ktérzy na co dzien opiekuja si¢ ich dzieémi oraz tymi, ktorych ich dzieci spotykaja na
treningach i rozgrywkach.

3. Organ zarzadzajacy Orlikiem umozliwia zapoznanie si¢ rodzicoéw ze standardami ochrony
matoletnich poprzez zamieszczenie jej tresci na stronie internetowe;j.

4. Organizator usuwa z wydarzen sportowych osoby zakfocajgce porzadek, zachowujace sie
W sposob wulgarny i naruszajace zasady bezpiecznych relacji.

V. Procedury ochrony dzieci przed tre§ciami szkodliwymi i
zagroZeniami w sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie
Podstawowe formy zjawiska cyberprzemocy to:
a) ngkanie,
b) straszenie,
) szantazowanie z uzyciem sieci,

—
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d) publikowanie lub rozsytanie osmieszajacych, kompromitujacych informacji,
zdjg¢, filméw z uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogo$ wbrew
jego woli.

2. W kazdej sytuacji w trakcie ustalania okolicznosci trzeba ustali¢ charakter zdarzenia
(rozmiar i rangg szkody, jednorazowosé/powtarzalnosé).

3. Realizujgc procedurg nalezy unika¢ dziatan, ktére mogtyby wtornie stygmatyzowaé ofiare
lub sprawcg, np.: wywolywania ucznia z zaj¢c¢, konfrontowania ofiary i sprawcy.

4. Trzeba dokonac¢ oceny, czy zdarzenie wyczerpuje znamiona cyberprzemocy, czy jest np.
niezbyt udanym zartem.

5. Nalezy zabezpieczy¢ wszystkie dowody zwigzane z aktem cyberprzemocy (wydruk, zrzut
ekranu, zapis strony).

6. Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczestnikiem obiektu, animator sportu
powinien przeprowadzi¢ z nim rozmoweg o jego zachowaniu.

7. W pierwszej kolejnosci nalezy udzieli¢ wsparcia ofierze. Musi si¢ ona czué bezpieczna
i zaopiekowana przez dorostych.

8. Podczas rozmowy z uczestnikiem zgtaszajacym, ze jest on ofiarg cyberprzemocy, nalezy
zapewni¢ go, ze nie jest winny zaistnialej sytuacji oraz ze nikt nie ma prawa zachowywaé
si¢ w ten spos6b wobec niego, a takze podkresli¢ , ze dobrze zrobit ujawniajac sytuacije.

9. Nalezy uczestnika poinformowaé, ze nie toleruje si¢ przemocy i ze zostang podjete
odpowiednie procedury interwencyjne. Nalezy poinformowaé uczestnika o krokach, jakie
moze podjac¢ animator sportu i sposobach, w jaki moze zapewnié¢ mu bezpieczenstwo.

10. Nalezy pomoéc ofierze (rodzicom ofiary) w zabezpieczeniu dowoddw, zerwaniu kontaktu

ze sprawca, zadbaniu o podstawowe zasady bezpieczenstwa on-line.

1. Pomoc ofierze nie moze koficzy¢ si¢ w momencie zakoriczenia procedury. Nalezy nadal
monitorowac sytuacje.

12. W dziatania wobec ofiary nalezy takze wlaczyé¢ rodzicow/opiekunéw ofiary — trzeba na
biezgco ich informowaé o sytuacji, pamigtajac przy tym o podmiotowym traktowaniu
dziecka.

13. Nalezy zadbac o bezpieczenstwo $wiadkéw zdarzenia, zwlaszcza, jesli byli oni osobami
ujawniajacymi cyberprzemoc.

14. Samo wystgpienie zjawiska cyberprzemocy nie jest jednoznaczne z koniecznoscia
zaangazowania Policji i sadu rodzinnego — dzialania animatora sportu powinny
umozliwia¢ rozwigzanie sytuacji problemowej na poziomie pracy wychowawcze;.

15. Organ zarzadzajgcy obiektem powiadomi odpowiednie stuzby (np. Policje, sad
rodzinny), gdy wykorzysta wszystkie dostgpne jej srodki wychowawcze (rozmowa
z rodzicami, zastosowanie konsekwencji okreslonych w regulaminie obiektu, interwencja
pedagogiczno-psychologiczna), a ich zastosowanie nie przynosi pozadanych rezultatow
(np. nie ma zmian postawy uczestnika).

16. O sytuacjach, w ktérych zostato naruszone prawo powiadamiana jest Policja.

17. Za zgloszenie naruszenia prawa odpowiada naczelnik Wydzialu Edukacji, Kultury
Turystyki Starostwa Powiatowego w Bialogardzie po uprzednim otrzymaniu informacji
od animatora /rodzica/opiekuna o zaistniatym zdarzeniu.

VI. Zasady postepowania w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego.
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I. W przypadku podejrzenia, ze zycie matoletniego jest zagrozone lub grozi mu cig¢zki
uszczerbek na zdrowiu nalezy niezwlocznie poinformowaé odpowiednie stuzby
(Policja, Pogotowie Ratunkowe), dzwonigc pod numer 112. Poinformowania stuzb
dokonuje Animator sportu, ktéry pierwszy powziat informacje o zagrozeniu
I nastgpnie wypetnia Karte Interwencji ( wzér Karty interwencji w zalaczeniu).

2. Kazdy animator sportu, ktéry otrzyma informacje o podejrzeniu  krzywdzenia
matoletniego  jest zobowigzany do niezwlocznego sporzadzenia  notatki
i poinformowania naczelnika Wydzialu Edukacji, Kultury, Turystyki Starostwa
Powiatowego w Bialogardzie.

3. Wszystkie zauwazone ryzykowne sytuacje, ktére obejmujg zauroczenie dzieckiem
przez animatora sportu lub animatorem sportu przez dziecko, nalezy niezwlocznie
zglosi¢ naczelnikowi Wydziatu Edukacji, Kultury Turystyki Starostwa Powiatowego
w Bialogardzie.

4. Decyzja o rozmowie z dzieckiem, w stosunku do ktérego istnieje uzasadnione
podejrzenie jego krzywdzenia i o podjeciu procedury podejmowania interwencji,
podejmuje naczelnik Wydziatu Edukacji, Kultury Turystyki Starostwa Powiatowego
w Biatogardzie.

5. W przypadku gdy zgloszono krzywdzenie dziecka, osoba odpowiedzialna za
interwencj¢ przeprowadza rozmowe z dzieckiem i innymi osobami majacymi lub
mogacymi mie¢ wiedze o zdarzeniu i o sytuacji osobistej (rodzinnej, zdrowotnej)
dziecka, a w szczegdlnosci - z jego opiekunem, w celu ustalenia przebiegu zdarzenia,
ale takze wplywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne matoletniego. Ustalenia
sg spisywane w karcie interwencji.

6. Osoba odpowiedzialna za interwencje organizuje spotkanie/a z opickunem dziecka
(o ile opickun nie jest osobg stosujaca przemoc), podczas ktérego przekazuje
informacje o zdarzeniu oraz o zasadnosci i istniejacych mozliwosciach skorzystania ze
specjalistycznego wsparcia, w tym u innych podmiotu lub stuzb.

7. W przypadku, gdy z rozmowy z opickunem wynika, ze nie jest zainteresowany
udzieleniem pomocy dziecku, ignoruje zdarzenie lub w inny sposéb nie wspiera
dziecka, ktére doswiadczylo krzywdzenia, osoba odpowiedzialna za interwencje
sporzadza wniosek o wglad w sytuacje rodziny, ktéry kieruje do sagdu rodzinnego
wiasciwego ze wzglgdu na miejsce zamieszkania dziecka.

8. W przypadku, gdy z przeprowadzonych ustalei wynika, ze opiekun dziecka
zaniedbuje jego potrzeby psychofizyczne lub rodzina jest niewydolna wychowawczo,
rodzina stosuje przemoc wobec dziecka, nalezy poinformowaé osrodek pomocy
spolecznej o tym fakcie oraz potrzebie udzielenia pomocy rodzinie (wzor
zawiadomienia o$rodka pomocy spolecznej w zataczeniu).

9. Nadto gdy niespetnianie potrzeb wynika z sytuacji ubdstwa, ma miejsce przemoc
i zaniedbanie — nalezy takie powiadomi¢ o koniecznosci wszczecia procedury
..Niebieskie Karty”.

10. W przypadku gdy zgloszono krzywdzenie dziecka przez pracownika podmiotu, osoba
ta zostaje odsunigta od wszelkich form kontaktu z dzie¢mi (nie tylko dzieckiem
pokrzywdzonym) do czasu wyjaénienia sprawy.

I1. W przypadku gdy jest oczywiste, ze pracownik podmiotu dopuscit si¢ wobec
matoletniego innej formy krzywdzenia niz popetnienie przestepstwa na Jjego szkode,
i nie zachodzi potrzeba natychmiastowego powiadamiania wilasciwych instytucji,
osoba odpowiedzialna za interwencje bada wszystkie okolicznosci sprawy, w

Id: C4926CD9-CCB1-4354-B914-A 1F79B468077. Uchwalony Strona 97




szczegolnosci wystuchuje osobe podejrzewana o krzywdzenie, dziecko pokrzywdzone
oraz innych swiadkéw zdarzenia.

VII. Procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien
0o podejrzeniu popelnienia przestepstwa na szkode maloletniego,
zawiadamianie sadu opiekunczego oraz osoby odpowiedzialne za
wszczynanie procedury ,Niebieskiej Karty”

1. Zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa na szkode maloletniego oraz
zawiadamianie sadu opiekunczego nast¢puje w przypadku uzasadnionego podejrzenia
krzywdzenia dziecka.

2. Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa na szkodg¢ maloletniego do
organdéw scigania i / lub sadu opiekunczego sktada naczelnik Wydziatlu Edukacji,
Kultury, Turystyki Starostwa Powiatowego w Bialogardzie ( wzér zawiadomienia
o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa w zataczeniu).

3. Procedura ,Niebieskiej Karty” jest wszczynana w przypadku uzasadnionego
podejrzenia krzywdzenia dziecka przez naczelnika Wydziatu Edukacji, Kultury,
Turystyki Starostwa Powiatowego w Biatogardzie.

VIil. Zasady bezpiecznej rekrutacji animatora sportu

I. Przed zatrudnieniem osoby na boisku wielofunkcyjnym Orlik lub nawigzaniem
wspolpracy w innej formie i powierzeniem jej obowigzkéw polegajacych na pracy
z dzieckiem nalezy ustali¢ jej kwalifikacje oraz kompetencje do pracy z dzieckiem,
a takze wykluczy¢ ryzyko wystapienia z jej strony zagrozenia dla dobra
i bezpieczenstwa dziecka zgodnie z ustawa o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

2. W kazdym przypadku, niezaleznic od podstawy zatrudnienia lub nawigzania
wspolpracy, organ zarzadzajacy obiektem musi posiadaé dane pozwalajgce
zidentyfikowa¢ animatora sportu oraz zweryfikowa¢ stosunek animatora do dzieci
i podzielania wartosci zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich
praw.

3. W trakcie rekrutacji nalezy uzyskac:

1) dane osobowe kandydata, takie jak imi¢ (imiona) i nazwisko, dat¢ urodzenia,
dane kontaktowe, potwierdzone w razie potrzeby sprawdzeniem dokumentu
tozsamosci;

2) informacje dotyczgce:

a) wyksztalcenia kandydata/kandydatki;

b) kwalifikacji zawodowych kandydata/kandydatki;

c) przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.

4. W celu uzyskania dodatkowych informacji o kandydatce/kandydacie organ
zarzadzajacy obiektem moze wystapi¢ do niego/do niej o przedstawienie referencji z
poprzednich miejsc zatrudnienia (od poprzedniego pracodawcy) lub wskazanie
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kontaktu w celu pozyskania referencji. Nieprzediozenie ww. dokumentu nie moze
wywolywa¢ negatywnych konsekwencji dla kandydata lub kandydatki.

5. Przed nawiazaniem wspdlpracy z dang osoba, organ zarzadzajacy obicktem ma
obowiazek sprawdzi¢ czy osoba ta figuruje w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym (Rejestr z dostgpem ograniczonym oraz Rejestr 0s6b w stosunku do
ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu
mafoletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie w Rejestrze). Wydruk
z Rejestru nalezy przechowywaé w aktach osobowych animatora sportu lub w innej
dokumentacji dotyczgcej personelu.

6. Kandydat’ka przedklada pracodawcy Ilub innemu organizatorowi informacje
z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX
1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 . poz. 172 oraz z
2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny zabronione
okreslone w przepisach prawa obcego.

7. Kandydat/ka, posiadajaca obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska,
ponadto przedktada pracodawcy informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa
uzyskiwana do celéw dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzieé¢mi.

8. Kandydat/ka, sktada pracodawcy oswiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktérych
zamieszkiwata w ciagu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo
obywatelstwa (jesli dotyczy), oraz jednoczesnie przedkiada pracodawcy informacje
z rejestrOw karnych tych panstw uzyskiwana do celéw dzialalnodei zawodowej lub
wolontariackiej zwiazanej z kontaktami z dzie¢mi (wzér oswiadezenia o krajach
zamieszkania w zalaczeniu).

9. Jezeli prawo panstwa, o ktérym mowa w pkt. 7 lub 8. nie przewiduje wydawania
informacji do celow dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi, przedklada sie informacje z rejestru karnego tego panstwa.

10. W przypadku gdy prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja, o ktorej
mowa w punktach. 7 lub 8, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie
prowadzi si¢ rejestru karnego, kandydat/ka, sklada pracodawcy lub innemu
organizatorowi oswiadczenie o tym fakcie wraz z o$wiadczeniem, 7e nie byla
prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace
przestgpstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a
i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii oraz nie wydano wobec nigj innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz
dopuscita sie takich czynéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajgcego
z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu
zajmowania wszelkich lub okredlonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych zawodéw albo dzialalnosci, zwiazanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez
matoletnich, Iub z opicka nad nimi (wzér o$wiadczenia o nickaralnosci w zalgczeniu).

I'l. Oswiadczenia, o ktorych mowa w punktach 8 i 10, skladane sa pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za zlozZenie falszywego oswiadczenia. Skfadajacy
oswiadczenie jest obowiazany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem
swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywego oswiadczenia”. Klauzula
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ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnodci karnej za zlozenie fatszywego
oswiadczenia.

12. Ponadto osoba przyjeta na stanowisko zwiazane z pracg z dzie¢mi musi bezwzglednie
podpisa¢ oSwiadczenie o zapoznaniu si¢ ze standardami ochrony maloletnich
i zobowigzaniu do jej przestrzegania ( wzor o$wiadczenia o zapoznaniu sie ze
Standardami ochrony matoletnich i zobowigzaniu do ich przestrzegania w zataczeniu).

13. Oswiadczenie zostajg wlaczone do akt osobowych pracownika, a w przypadku ich
braku dotaczone do umowy cywilnoprawnej.

14. Brak zgody na podpisanie dokumentoéw wymienionych w pkt. 11 i 12 uniemozliwia
nawigzanie z tg osoba jakiegokolwick stosunku prawnego (zawarcie umowy
o prace/wspolpracy).

IX. Monitoring stosowania Standardow

1. Osobg odpowiedzialng za monitorowanie standardéw ochrony matloletnich na boisku
,Orlik”  jest pracownik merytoryczny Wydzialu Edukacji, Kultury, Turystyki
w Starostwie Powiatowym w Biatogardzie.

2. Osoba, o ktorej mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za
monitorowanie realizacji standardow, za reagowanie na sygnaly naruszenia
standardow, prowadzenie i analiz¢ rejestru zgloszen oraz proponowanie w nich zmian.

3. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1 niniejszego punktu, przeprowadza wsréd pracownikow
podmiotu, raz na 12 miesigcy, ankiet¢ monitorujgcg poziom realizacji Standardow
(wzor: Monitoring standardéw ochrony maloletnich — ankieta dla personelu
w zalgczeniu).

4. W ankiecie pracownik moze proponowac¢ zmiany standardéw oraz wskazywaé
naruszenia standardow.

5. Osobna ankieta dotyczaca oceny funkcjonowania standardéw przeprowadzana jest
wsréd dzieci (wzor: Monitoring standardow ochrony maloletnich — ankieta dla dzieci
w zalgczeniu)

6. Osoba, odpowiedzialna za standardy ochrony matoletnich dokonuje opracowania
ankiet lub innych form oceny z przeznaczeniem do wypelnienia przez pracownikdéw,
dzieci i ich rodzicow/opiekunéw. Nadto dokonuje oceny zgodnosci standardow
z obowigzujagcymi przepisami prawnymi. Na tej podstawie sporzadza raport
z monitoringu, ktéry nastgpnie przekazuje naczelnikowi Wydzialu Edukacji, Kultury,
Promocji Starostwa Powiatowego w Biatogardzie.

7. Po wprowadzeniu do standardéw niezbednych zmian, sa one udostgpniane
pracownikom, dzieciom i ich rodzicom/opiekunom.

X. Przepisy koncowe

I. Standardy ochrony Maloletnich wchodza w zycie z dniem ich ogloszenia.

2. Ogloszenie nastgpuje w sposob dostgpny dla dzieci i ich opiekundw, w szczegdlnosci
poprzez wywieszenie w miejscu ogloszen lub poprzez przestanie ich tekstu droga
elektroniczng oraz poprzez zamieszczenie na stronie BIP Starostwa Powiatowego
w Bialtogardzie i wywieszenie w widocznym miejscu w siedzibie, rowniez w wersji
skroconej, przeznaczonej dla dzieci.
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Podmioty wspélpracujace, w przypadku, gdy ich dziatalnos¢ obejmuje kontakt z dzieémi, sa
zobowigzane do przestrzegania niniejszych Standardow.
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Oswiadczenie

0 zapoznaniu sie z Standardami ochrony matoletnich i zobowiazaniu do ich

przestrzegania
Biafogard , dnia .....................
B DD iAo 0 3L T S 530 A S A RS
e PESEL oo G AR 2: 1 H O PP
oswiadczam, ze zapoznatam/-em si¢ z polityka ochrony dzieci oraz zasadami bezpiecznych
relacji oboWiazZUIgeyINl W »icevmno svmssms s soems sinrssins sigs sissansns i zobowigzuje sie do ich
przestrzegania.

podpis
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OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

miejsce i data

. nr PESEL
...................................................... / A PESZPOMN s e s amesnnssses
GEVIAIEEEN, 28 Wrpanstwie: e i emmaresns nie jest prowadzony
rejestr karny/ nie wydaje si¢ informacji z rejestru karnego.

Oswiadczam, ze nie bylam/em prawomocnie skazana/y w pafstwie ...

za czyny zabronione

odpowiadajace przestgpstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art.
189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
narkomanii oraz nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz
dopuscitam/em sig takich czynéw zabronionych, oraz Ze nie natozono na mnie obowiazku
wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do
zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych zawodéw albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez maloletnich, lub z opieka nad

nimi.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.
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Oswiadczenie o krajach zamieszkania

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkalem/am w nastgpujacych panstwach,
innych niz Rzeczypospolita Polska i/lub pafistwo obywatelstwa:

oraz jednoczesnie przedktadam informacj¢ z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do
celéow dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi/
informacj¢ z rejestrow karnych/o$wiadczenie o niekaralnosci.

Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.

diiiAssmmmns r.

Id: C4926CD9-CCB1-4354-B914-A1F79B468077. Uchwalony Strona |



Wzor zawiadomienia o podejrzeniu popelnienia przestepstwa

Micjscowost, dnia ..
Zawiadamiajaey: Imig i nazwisko lub nazwa instytucji
FepPrezentowana Przez: ........ooovveeiiinnnnnen...,
adies:do korespondentils o wisasini s e
(mozna doda¢ adres email i/lub nr telefonu)
Prokuratura Rejonowa w ......... !

L.dz.

Zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa

Ninigjszym  skladam  zawiadomienic o podejrzeniu  popelnienia przestgpstwa

wobec matoletniego

.......................................................................................... (imi¢ i nazwisko, data

Cliara ) R R ———————————— (imi¢ i nazwisko

domniemanego sprawcy).

Uzasadnienie
W trakcie Wykonywania Przez .............co.ooeiuiiun oo (imig i
nazwisko pracownika) czynnosci stuzbowych (informacja o charakterze czynnosci, np.
Ly - e i 4. ) (imi¢ i nazwisko
dzietka), dziccko Miamal0n. v covumsascms soris s 500 55t ammrmsrn s s s e s 2,

Zawmdomleme nalezy ztozyc do prokuratury rejonowej wiaéciwej ze wzgledu na miejsce popetnienia przestepstwa.
Opls sytuacji, ktGra miata miejsce. Nalezy uzupetnié zgodnie z tym, co sig wydarzyto (wazne jest, by zaznaczy¢ np.: kiedy i gdzie miato
miejsce zdarzenie, kto mégt je widziet/wiedzie¢ o nim, kto mégt popetnic przestepstwo).
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Majgc na uwadze powyzsze informacje, a takze dobro i bezpieczefistwo maloletniego wnosze

0 wszczgeie postgpowania w tej sprawie.

Wszelkg Kkorespondencje w sprawie prosz¢ przesylaé na adres korespondencyjny, z

powotaniem si¢ na numer i liczb¢ dziennika pisma.

podpis osoby odpowiedzialnej za podejmowanie interwencji

Zalgczniki:
1. Uchwata Zarzadu uprawniajaca do reprezentacji/petnomocnictwo

2. Ew. inne dokumenty
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Karta interwencji

1. Imig i nazwisko dziecka

|
|
i
| , " A
i 2.Przyczyna interwendji (forma krzywdzenia)
’J,,_._____. e R N R e
,i 3. Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu krzywdzenia
fL T I
% Data Dziatanie
4. Opis podjetych dziatan, innych niz interwencja A B
!
! Data Opis spotkania

5. Spotkania z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka

6. Forma podjetej interwencji (zakreéli¢ wtasciwe)

. zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa,
. wniosek o welad w sytuacje dziecka/rodziny,
. inny rodzaj interwencji. Jaki?

7. Dane dotyczace interwencji (nazwa organu, do ktorego
zgtoszono interwencje) i data interwencji

8. Wyniki interwencji: dzialania organow
wymiaru sprawiedliwodci, jesli organizacja
uzyskata informacje o wynikach dziatania
wiasnego/dziatania rodzicow/ opiekundéw
prawnych

Dziatanie
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Monitoring standardow ochrony matoletnich - ankieta dla dzieci

Ocen w skali od 1 do 10 swoje poczucie bezpieczenstwa
podczas zajec sportowych/ treningow (1 - niskie, 10 - wysokie)

Jak sie czujesz w relacjach z animatorem spotu (trenerami,
wolontariuszami) (1 - zle, 10 - bardzo dobrze). Uzasadnij
krotko swojg odpowiedz.

Okresl w skali od 1 do 10 poziom zaufania do personelu
(trenerow, wolontariuszy, sedzidéw) {1 - niski, 10 - wysoki).
Uzasadnij krotko swoja odpowied?.

Ocen w skali od 1 do 10 swoje poczucie bezpieczenstwa
podczas wydarzen takich jak rozgrywki, turnieje (1 - niskie, 10 -
wysokie)

Jak oceniasz swoje relacje z innymi dzie¢mi? (1 - trudne, 10 -
bardzo dobre). Uzasadnij krdtko swoja odpowied?,

Jak oceniasz swoje relacje z innymi dzie¢mi, ktdre nie trenujg z
Toba, ale spotykasz je na wydarzeniach takich jak turnieje,
rozgrywki itp.? (1 - trudne, 10 - bardzo dobre). Uzasadnij
krétko swojg odpowiedz.

Napisz przy kazdym punkcie, czy w Twojej opinii wystarczajaco
czesto Twoj trener, lub inny przedstawiciel klubu podejmuje

tematy:

1. Twoich praw 1.

2. bezpiecznych relacji miedzy personelem a dzie¢mi

3. bezpiecznych relacji pomiedzy dzieémi S

4.  bezpiecznych relacji miedzy uczestnikami wydarzen

a dzie¢mi B s T s s aee

5. miejsc, w ktorych mozna uzyskaé pomoc

6.  co zrobi¢ w trudnej sytuacji 4.

7. bezpieczenstwa w internecie

8. ochrony wizerunku i danych osobowych . o AN R A A R SR A R S
B o R R
74
Bl s v R R B S D

Czy zdarzyto Ci sie by¢ swiadkiem przemocy podczas
treningow? Jesli tak, to jakiej? Napisz, co sie wowczas zdarzyto
i co zrobite$?

Czy zdarzyto Ci sie by¢ swiadkiem przemocy podczas wydarzen
takich jak rozgrywki, turnieje itp.? Jesli tak, to jakiej? Napisz,
co sie woweczas zdarzyto i co zrobites?

Czy zdarzyto Ci sie doSwiadczy¢ przemocy podczas treningow
lub wydarzen takich jak rozgrywki, turnieje itp.? Jedli tak, to
jakiej? Napisz, co sie wowczas wydarzyto i co zrobite§?
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Czy w miejscu, w ktdrym odbywasz treningi, w widocznym
miejscu sg informacje na temat mozliwosci uzyskania pomocy
w trudnej sytuacji, w tym numery bezptatnych telefondw
zaufania dla dzieci i mtodziezy?

To jest miejsce dla Ciebie. Napisz, czego brakuje Ci w relacjach
z personelem (trenerami, wolontariuszami, sedziami) oraz
podczas treningéw i innych wydarzer i w polityce ochrony
dzieci, co chciatby$/chciatabys zmieni¢, ale takze co Ci sie
podoba.
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Monitoring standardow ochrony maloletnich - ankieta dla personelu

Ocen (w skali od 1 do 10) swoja znajomosé polityki ochrony
dzieci (1 - niska, 10 - wysoka)

ak oceniasz (w skali od 1 do 10) poziom znajomosci polityki
ochrony dzieci wsrod perscenelu? ( 1 - niski, 10 - wysoki}

Ocen (w skali od 1 do 10) swoja umiejetnoéé rozpoznawania
symptomow krzywdzenia dzieci (1 - niska, 10 - wysoka)

niskie, 10 - wysokie)

Jak oceniasz (w skali od 1 do 10) umiejetnos¢ innych czionkéw
personelu rozpoznawania symptomdw krzywdzenia dzieci? (1 -

Ocen (w skali od 1 do 10) swoja znajomosé procedur
reagowania na symptomy krzywdzenia dzieci (1 - niska, 10 -
wysoka)

Jak oceniasz (w skali od 1 do 10) znajomosé wsrdd personelu
procedur reagowania na symptomy krzywdzenia dzieci (1 -
niska, 10 - wysoka)

Czy w Twojej ocenie konieczne jest podniesienie znajomosci
obowigzujacej polityki ochrony dzieci wsréd personelu? Jesli
tak, zaznacz w jakim obszarze.

zasad bezpiecznych relacji pomiedzy personelem a
dziecmi

zasad bezpiecznych relacji pomiedzy dzieémi
zasad bezpiecznych relacji pomiedzy uczestnikami
wydarzen a dzie¢mi

zasad i procedur reagowania w przypadku
podejrzenia krzywdzenia dziecka

zasad ochrony wizerunku dziecka i danych
osobowych

zasad dostepu dzieci do Internetu i bezpieczenstwa
online

Czy w Twojej ocenie konieczne jest podniesienie znajomosci
obowigzujacej polityki ochrony dzieci wsrdd dzieci? Jesli tak,
zaznacz w jakim obszarze.

zasad bezpiecznych relacji pomiedzy personelem a
dziecmi

zasad bezpiecznych relacji pomiedzy dzieémi
zasad bezpiecznych relacji pomiedzy uczestnikami
wydarzen a dziec¢mi

zasad i procedur reagowania w przypadku
podejrzenia krzywdzenia dziecka

zasad ochrony wizerunku dziecka i danych
osobowych

zasad dostepu dzieci do Internetu i bezpieczeristwa
online

Czy zdarzyio Ci sie zaobserwowac naruszenie w placowce
polityki ochrony dzieci? Jesli tak - jakie zasady zostaty
naruszone (odpowiedz opisowo)

tak - jakie, jesli nie - dlaczego? (odpowiedz opisowo)

Czy zostaly wowczas podjete przez Ciebie jakies dziatania? Jesli
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Co w Twojej ocenie szczegdlnie sie sprawdza w polityce
ochrony dzieci? Ktdre zasady sg trudne do realizacji?
Zaproponuj zmiany i szkolenia.
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Zawiadomienia osrodka pomocy spotecznej

Biafogard, dnia ..................... ol 1L

Osrodek Pomocy Spolecznej

1
Weesoorssnssnanssas

| D 7

Zawiadamiajacy: Imig i nazwisko lub nazwa
instytucji

FEPreZentOWana PrzezZ: .........ccocvvvrvvrnieieenss

adres do korespondenciji:

Zawiadomienie o potrzebie zbadania sytuacji dziecka

Niniejszym informuje o potrzebie zbadania sytuacji matoletniego
................................................................................................................ (imig i nazwisko

dziecka, data urodzenia).

Uzasadnienie

Opis sytuacji zagrozenia dobra dziecka

! Pismo najlepiej ztozy¢ do OPS whasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, jednakowoz, gdy go nie znamy i nie mamy
mozliwosci ustalenia, mozna wyjgtkowo rtozyc do OPS wtasciwego dla siedziby klubu, podajac jak najwiecej danych umozliwiajacych
identyfikacje dziecka i/lub jego rodziny
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Majgc powyzsze fakty na uwadze, mozna przypuszczaé, ze dobro matoletniej/matoletniego
Jest zagrozone, a rodzice nie wykonuja wlasciwie wladzy

rodzicielskiej. Dlatego potrzeba zbadania jego sytuacji jest uzasadniona.

Wszelkg korespondencj¢ w sprawie prosze przesytaé na adres korespondencyjny, z

powotlaniem si¢ na numer i liczbe dziennika pisma.

podpis osoby odpowiedzialnej za podejmowanie
interwencji
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Uzasadnienie

Wprowadzenie standardéw ochrony matoletnich wynika z nowelizacji Kodeksu rodzinnego i opiekunczego
oraz niektérych innych ustaw — art. 7 pkt 6, ktéra weszla w zycie 15 lutego 2024 r. Obowigzek ten nalezy m.in.
do dyrektoréw szkot, przedszkoli, placowek zaréwno publicznych, jak i niepublicznych. W praktyce kazda ww.
Jednostka jest zobligowana do przygotowania iwcielenia w zycie procedur opartych na powyzszych
standardach.

Przepisy dotyczace standardéw ochrony matoletnich znajdujg si¢ wart. 22b i 22¢ ustawy z dnia 13 maja
2016 1. o przeciwdzialaniu zagrozeniem przestepczosci na tle seksualnym i ochronie maloletnich. Ustawa ta
zostata zmieniona Ustawa o ochronie matoletnich, czyli tzw. ustawa Kamilka, ktéra weszta w zycie 15 lutego
2024r. Zgodnie zart. 10 cyt. ustawy obowiazek wprowadzenia wyzej wymienionych standardéw musi by¢
zrealizowany w terminie 6 miesiecy od dnia wejdcia w zycie - czyli do 15 sierpnia 2024 r. Jest to tak zwany
okres przejsciowy, na dostosowanie dziatalnodci danego podmiotu do zgodnosci z ustawa.

Ustawa ma na celu:

"wzmocnienie ochrony maloletnich przed krzywdzeniem,

- podwyzszenie standardéw uczestnictwa maloletnich w procedurach sgdowych.
Obowiazek wprowadzenia standardéw ochrony matoletnich maja:

l.organ zarzadzajacy:

- jednostkg systemu os$wiaty, o ktérej mowa w art, 2 pkt 1-8 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900). Nalezg do nich m.in: przedszkola, szkoly i schroniska mlodziezowe:

- inng placéwka o$wiatows, opiekuncza, wychowawczg, resocjalizacyjna, religijna, artystyczna, medyczna,
rekreacyjng, sportowg lub zwiazang z rozwijaniem zainteresowan, do ktorej uczeszczajg albo w ktorej
przebywaja lub moga przebywaé matoletni;

2.organizator dziatalnosci  o$wiatowe;, opiekunczej, wychowawczej, resocjalizacyjnej, religijnej,
artystycznej, medycznej, rekreacyjnej, sportowej lub zwigzanej zrozwijaniem zainteresowar przez
matoletnich;

Powiat Biatogardzki jest organizatorem dziatanosci rekreacyjnej, sportowej lub zwigzanej Z rozwijaniem
zainteresowan przez maloletnich oraz jest organem zarzadzajacym boiskiem wielofunkcyjnym "Orlik" przy
Zespole Szkoét Ponadpodstawowych w Biatogardzie. Zarzad powiatu gospodaruje mieniem powiatu, zgodnie
zart. 32 ust.2 pkt3 ustawy zdnia 5 czerwca 1998r o samorzadzie powiatowym ( Dz. U. z 2024r., poz. 107),
w zwigzku z powyzszym wprowadzenie standardéw ochrony maloletnich nalezy do zadan zarzadu powiatu
w drodze uchwaly, poniewaz jest zwiazane z gospodarowaniem boiskiem przez ten organ.

Podjgcie powyzszej uchwaty wobec powyzszego jest zasadne.
Opracowala;

Ewa Poptawska

Zatwierdzila:

Matgorzata Mierzejewska

Naczelnik Wydziatu Edukacji, Kultury, Turystyki
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