UCHWALA NR 29/2014
ZARZADU POWIATU W BIALOGARDZIE

z dnia 3 kwietnia 2014 r.

w sprawie regulaminu organizacyjnego Placowki Wsparcia Dziennego w Bialogardzie

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2013 r. poz.
595, poz 645) Zarzad Powiatu w Bialogardzie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ regulamin organizacyjny Placowki Wsparcia Dziennego w Bialogardzie w brzmieniu
stanowiacym zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ dyrektorowi Centrum Wspierania Rodziny ,,Dom pod Swierkiem”
w Bialogardzie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do Uchwaty Nr 29/2014
Zaradu Powiatu w Biatogardzie
z dnia 3 kwietnia 2014r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEO

w

W BIALOGARDZIE

Isl

_I -
]

BIALOGARD 2014
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ROZDZIAL |
Postanowienia ogolne:
§1
1.W celu wsparcia rodziny dziecko peo zostéd objgte opiek i wychowaniem w placowce
wsparcia dziennego.
2.Regulamin organizacyjny Placowki Wsparcia Dziggmnew Bialogardzie okita zasady
organizacji pracy placéwki, jej struktuwewretrzng i zakres dziatania.

§2
llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) Powiecie — nalgy przez to rozumiePowiat Biatogardzki.
2) Zaradzie — naley przez to rozumieZarzd Powiatu Biatogardzkiego.
3) Stardcie — naley przez to rozumieStarost Biatogardzkiego.
4) Centrum — naley przez to rozumiecentrum do obstugi placowek opigiazo- wychowawczych
o nazwie Centrum Wspierania Rodziny ,Dom gwierkiem” w Biatogardzie.
5) Dyrektorze — nalgy przez to rozumie dyrektora Centrum Wspierania Rodziny ,Dom pod
Swierkiem” w Biatogardzie.
6) Placowce — naky przez to rozumiePlacowk Wsparcia Dziennego w Biatogardzie.

Podstawa prawna:
§3

Placowka dziata na podstawie obaxujacego prawa, w SzczegOokw w oparciu o przepisy:
1. ustawy z dnia 5 czerwca 1998r o samdzie powiatowym (Dz. U. 2013 poz. 595 zzp6zm.),
2. ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniwzirgdi systemie pieczy zagiczej (Dz.U.
z 2013r.,poz. 135 z p.zm.),
3. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansachlipenych (Dz. U. 2013 poz. 885, poz. 938
z p&n. zm.),
4. statutu nadanego uchwalNr XXXIX/240/2013 Rady Powiatu w Biatogardzie z idn
20 listopada 2013r.

Funkcjonowanie Placéwki:

§4
1. Prowadzenie placowek wsparcia dziennego egagionadgminnym natg do zada witasnych
realizowanych przez powiat.
2. Placdéwka jest jednostkorganizacyjn Powiatu Biatogardzkiego nie posiagi@ osobowdci
prawnej, dziatajca w formie jednostki buzktowej.
3. Nadzér na dziataldoia oraz nad przestrzeganiem standardéw realizowapyokz Placowk
zada sprawuje Starosta Biatogardzki.
4. Obszarem dziatania Placéwki jest teren PowiastoBardzkiego.
5. Obstug ekonomiczno - administracyjn organizacyja Placowki prowadzi Centrum.

§5
1. Placowka migi sie w Biatogardzie przy ul. Grunwaldzkiej 49.
2. Placowka @ywa pieczci:
Placéwka Wsparcia Dziennego
w Biatogardzie
ul. Grunwaldzka 49, 78-200 Biatogard
tel./fax 94 3122257
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ROZDZIAL I
Cel i przedmiot dziatalndéci:
86
1.Placowka jest PublicanPlacéwk Wsparcia Dziennego prowadzpmv formie opiekunczej
I specjalistycznej
2. Do zada Placéwki w ramach dziatal§o opiekunczejnalezy w szczegoélngci:
a) zapewnienie dziecku opieki i wychowania,
b) zapewnienie dziecku pomocy w nauce,
c) zapewnienie dziecku wdawej organizacji czasu wolnego, rozwoju zainteve®q organizacji
zabaw i zaj¢ sportowych,
d) stata praca z rodzjrdziecka,
e) udzielanie pomocy w sytuacjach kryzyséw szkdipyodzinnych, rowigniczych i osobistych
w oparciu o diagnazindywidualry dziecka i jego rodziny.
3. Do zada Placoéwki w ramach dziatal§a specjalistycznejnalezy w szczegolngci:
a) organizowanie z@j} socjoterapeutycznych, terapeutycznych, korekcyjnymmpensacyjnych
oraz logopedycznych,
b) realizowanie indywidualnych programéw korekcyhyprograméw psychokorekcyjnych lub
psychoprofilaktycznych,
c) prowadzenie terapii pedagogicznej, psychologigzrocjoterapii.

87
Placowka stwarza dziecku warunki do:
1. Fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju.
2.Poszanowania jego podmiotadeg wystuchiwania jego zdania i w miarmazliwosci
uwzgkdniania jego wnioskdw we wszystkich dotygcych go sprawach, informowania go
0 podejmowanych wobec niego dziataniach.
3. Zapewnienia poczucia bezpieagiva.
4. Uczenia nawizywania wgzi uczuciowych oraz zwekéw interpersonalnych.
5. Poszanowania jego potrzeb religijnych.
6. Uczenia poszanowania tradycji agiosci kulturowe;.
7. Uczenia planowania i organizowania codziennyaiézstosownie do jego wieku.
8.Uczenia organizowania czasu wolnego w tym uck#nia w zajciach kulturalnych,
rekreacyjnych i sportowych.
9.Ksztaltowania nawykow i uczenia zachawmaozdrowotnych.
10.Przygotowania do ponoszenia odpowiedztddnoza wilasne pogpowanie oraz uczenia
samodzielnéci w zyciu.
11.Wyréwnywania deficytéw rozwojowych.

88
Placowka zapewnia:
1. Przynajmniej jeden positek dostosowany do paorg dczasu przebywania.
2. Wyposaenie w przedmioty potrzebne do &ajoraz w miag maozliwosci w odziez, obuwie,
bielizng i inne przedmioty osobistegaytku stosownie do wieku i indywidualnych potrzeb.

89
1.Placowka wspotpracuje z rodzicami lub opiekundmiecka, a take placowkami éwiatowymi
I podmiotami leczniczymi.
2. Pobyt dziecka w Placowce jest nieodptatny.
3. Pobyt dziecka w Placowce jest dobrowolny chybajo Placéwki skierujead.
4.W celu prawidtowej realizacji przedmiotu dzialadoi Placowka wspotpracuje z instytucjami
i osrodkami pracujcymi na rzecz dziecka i rodziny tj.:
1) osrodkami pomocy spotecznej,
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2) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,

3) Policja,

4) szkotami do ktérych ueszczag wychowankowie,

5) kuratorami gdowymi,

6) asystentami rodzin,

7) parafiami Kdgciota Katolickiego i jednostkami organizacyjnymi nych kaciotow

i zwiazkOw wyznaniowych, wigciwych ze wzgtdu na miejsce zamieszkania.

5. Placéwka zobowrana jest do uzgadniania istotnych decyzji datggeh dziecka z jego
rodzicami lub opiekunami prawnymi.

ROZDZIAL 111
WYCHOWANKOWIE
§ 10

1. Wychowankami Placowki magby¢ dzieci w wieku od 3 do 18 lat, z rodzin wymagaich
wsparcia.
2. Do Placowki przyjmowaneysizieci :
1) na pisema prosbe rodzicow,
2) na wniosek opiekunéw prawnych, pedagogéw szkinpracownikéw socjalnych, asystentow
rodzin, kuratorow gdowych i innych instytucji dziatagych na rzecz dziecka i rodzinyzgi
rodzice wyraa na to zgog,
3) na mocy postanowieniadu.
3. Wychowankowie magtworzy¢ samorzd, ktérego organizagjokresla regulamin uchwalony
przez dzieci.
4. Opiekuna samo#gdu wybieray dzieci spérdd pracownikow zatrudnionych w Placowce.
5. Samorzd maze przedstawia kierownikowi Placowki wnioski i opinie we wszystk sprawach
dotyczcych jego funkcjonowania.
6. Wychowanek ma prawo do:
a) ochrony i poszanowania jego goéiticrazzyczliwego i podmiotowego traktowania,
b) wyrazania wtasnych pogtléw we wszystkich sprawach jego dotycych,
c) swobody wyraania myli i przekona, w szczegdlni dotyczicychzycia w Placéwce, a tak
swiatopoghdowych i religijnych.
7. Wychowanek ma obowgdek:
a) przestrzegapostanowia zawartych regulaminie,
b) uznawé godna¢ i podmiotowd¢ innych oséb,
c) db& o wspdlne dobro, tad i padek w Placéwce,
d) w miake posiadanych mdiwosci dba o wkasny rozwd;.
8. Za wzorow postaw, osiagniccia w r&nych dziedzinach, wychowanek by nagrodzony
w formie:

a) nagrody rzeczowej,

b) atrakcyjnego dla dziecka wyjazdu,

c) pochwaty wychowawcy, kierownika, dyrektora,

d) listu pochwalnego do rodzicow, opiekundw, szkoty.
9. Za nieprzestrzeganie zasad ob@wjacych w Placowce, naganne zachowanie, wychowanek
moze zosta ukarany w formie:

a) upomnienia wychowawcy, kierownika, dyrektora,

b) ograniczenia udziatu w imprezach, wyjazdach,
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c) ograniczenia dogpu do korzystania z internetu w celach rozrywkowych
10. Wychowanek me st odwota od nataonej kary do:
a) wychowawcy,
b) kierownika Placowki,
c) dyrektora.
11. Po wyczerpaniu mbwosci odwotania si na terenie Placowki, wychowanek meazwrdct sie
o pomoc do Starosty Bialogardzkiego tel. 92(8I00 lub do Rzecznika Praw Dziecka
tel.800 12 12 12.

ROZDZIAL IV
Organizacja pracy placowki:
§11

1. Placowka dysponuje 30 miejscami.

2. Praca opiekicza prowadzona jest w 2 grupach wychowawczych.

3. Pod opiek jednego wychowawcy, w tym samym czasie,zen@przebywda nie wigcej niz 15
dzieci.

4. Praca z dzieckiem wymageym oddzialywa specjalistycznych jest prowadzona zgodnie
z odpowiednim programem.

5. Prae¢ z grupm dzieci oraz pragindywidualry z dzieckiem organizuje wychowawca.

6. Wychowawca pozostaje w statym kontakcie z ragdiriecka.

7. W czasie zaf prowadzonych przez pedagoga lub @spbowadaca terape pod ich opiek
moze przebywa nie wiccej niz 6 dzieci.

8. Placdéwka funkcjonuje we wszystkie dni robocze.

8§12
Warunki lokalowe :
1. Pomieszczenie do zajopiekwczo - wychowawczych.
2. Gabinety do prowadzenia terapii.
3. Aneks kuchenny z jadaini
4. tazienka.
5. Toalety.
6. Boisko sportowe.
7. Zagospodarowany plac zabaw wraz z miejscem niskmy

§13

Dokumentacja:
1. Diagnoza sytuacji dziecka, zawiex wskazania dotygee:

a) dalszej pracy pedagogicznej z dzieckiem,

b) programu terapeutycznego,

C) pracy z rodzindziecka.
2. Karta pobytu, uzupetniana co mugsiktora zawiera opis relacji dziecka z rodzicanmnymi
osobami bliskimi, funkcjonowania spotecznego dzéedak Placéwce i poza @i opis rozwoju
dziecka ze szczegdlnym uwgdhieniem stanu emocjonalnego i samodzighodziecka,
wspotpracy Placéwki z instytucjami i organizacjatdziatapcymi na rzecz dziecka i rodziny, jego
nauki szkolnej, o stanie zdrowia, o szczegolnyckrzetach dziecka i znagzych dla dziecka
wydarzeniach.
3. Karta udzialu w zagiach specjalistycznych z opisem przebiegu, dlaadziktére wymagaj
oddziatywa specjalistycznych.
4. Arkusze badai obserwacji pedagogicznych.
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8§14

Pracownicy:
1. Placowlg kieruje kierownik zatrudniany i zwalniany przezrelytora Centrum.
2. Prawa i obowizki pracodawcy wobec pracownikow Placowki wykondyeektor Centrum.
3. W Placéwce zatrudnieni:s

1) terapeuta /kierownik/,

2) pedagog,

3) wychowawca — 2 etaty.
4. Zasady zatrudniania oraz kwalifikacje pracownik@wktorych mowa w ust.3 reguiupdrebne
przepisy.
5. Szczeg6lowe zadania o0sOb pracygh z dziémi w Placéwce oki&a dyrektor Centrum
w zakresach czynioi.

§15
Wolontariusze:
1. Przy zapewnieniu opieki lub wychowania nad daem przebywajcym w Placowce oraz przy
wykonywaniu innych czynri@i zwiazanych z realizagj zada Placéwki mana korzysté
Z pomocy wolontariuszy.
2.Wolontariuszem ma byt osoba petnoletnia, ktora:
a) nie jest i nie byla pozbawiona wiadzy rodzidedg oraz wiadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona,
b) wypetnia obowizek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obgmak w stosunku do nigj
wynika z tytutu egzekucyjnego,
C) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za déingyprzestpstwo lub umyine przesipstwo
skarbowe.

§16

Zasady podpisywania pism, dokumentow finansowychinnych:
1.Przelewy i inne dokumenty obrotu piemiego i materialowego, jak rowrignne dokumenty
0 charakterze rozliczeniowym stan@ue podstaw do otrzymania i wydatkowanidrodkow
pienkznych Grodka podpisu:

1) dyrektor Centrum,

2) gtéwny kskgowy Centrum.
2.SzczegO6lowe zasady podpisywania, parafowaniaiegab dokumentéw ksgowych okréla
.Instrukcja sporzdzania, obiegu i kontroli dokumentéw” stangea zadcznik do
,Polityki rachunkowgci Centrum Wspierania Rodziny ,Dom p8wierkiem” w Biatogardzie”.
3.Pracownicy podpisuajsporadzane przez siebie notatki oraz dokumenty wgrzne.

§17
Dziatalnosé¢ kontrolna:
1.Dziatalng¢ kontrolna Placowki prowadzona jest za pomkantroli zaradczej.
2.SzczegOlowe zasady kontroli zgizzej ustala dyrektor Centrum w drodze emiego
zarzadzenia.
§18
Postanowienia kacowe:
1. Pracownicy Placowki zobowdani g do przestrzegania tajemnicy ghowej.
2. Zmiany w regulaminie magby¢ wprowadzone w trybie okénym dla jego opracowania
i uchwalenia.
3. Regulamin wchodzi vycie z dniem uchwalenia go przez Zgt2owiatu w Biatogardzie.
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