Protokol nr 21/2015
posiedzenia

Zarzadu Powiatu w Bialogardzie
w dniu 13 maja 2015 r., w godz. 12%° - 16®
w Starostwie Powiatowym w Bialogardzie

W posiedzeniu uczestniczyly osoby wykazane na licie obecnos$ci, co przedstawia
zalacznik nr 1.
Posiedzenie Zarzadu Powiatu rozpoczat Starosta Biatogardzki — Tomasz Hynda
1 zaproponowat nastepujacy porzadek obrad:

Zarzad Powiatu w Bialogardzie realizowal nast¢pujacy porzadek obrad:

Zapoznanie z proponowanym porzadkiem posiedzenia Zarzadu Powiatu.

Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia Zarzadu.

Ocena zasobow pomocy spotecznej za rok 2014 dla Powiatu Biatogardzkiego.

Zatwierdzenie projektu organizacji Liceum Ogolnoksztalcacego w Bialogardzie

na rok szkolny 2015/2016.

5. Zatwierdzenie projektu  organizacji  Zespotu  Szkét  Ponadgimnazjalnych
w Bialogardzie na rok szkolny 2015/2016.

6. Rekomendacje Zarzadu Powiatu w Biatogardzie dla kandydatow na stanowisko
Prezesa Regionalnego Centrum Medycznego w Biatogardzie Sp. z o.o.

7. Sprawy rozne.

el A

Ad.1
Zarzad Powiatu w Bialogardzie zapoznal si¢ z proponowanym porzadkiem
obrad.

Ad.2
*Zarzad Powiatu w Bialogardzie jednoglo$nie przyjal protokot nr 20/2015
z posiedzenia Zarzadu w dniu 30 kwietnia 2015 roku.

Ad.3

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Biatogardzie — Anna Kowalczyk
zapoznala czlonkow Zarzadu z Oceng zasobow pomocy spotecznej dla Powiatu
Biatogardzkiego za rok 2014, co przedstawia zalacznik nr 2 do niniejszego protokotu.
Poinformowata, ze nowelizacja z 2011 r. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
Spotecznej, wprowadzita obowigzek przygotowywania corocznie przez powiaty i inne
samorzady oceny zasobow pomocy spotecznej, ktora bedzie przedstawiana radzie. Dotyczy
tylko jednostek powiatowych. Ocena ta wraz z rekomendacjami bedzie podstawa planowania
budzetu na nastgpny rok. Ocena ma na celu zastapienie, dotychczas przygotowywanego przez
jednostki samorzadu terytorialnego bilansu potrzeb pomocy spotecznej. Zadania z zakresu
pomocy spotecznej, pieczy zastgpczej, rehabilitacji spolecznej osob niepetnosprawnych,
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz poradnictwa specjalistycznego wykonuje
w Powiecie Biatogardzkim Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.



Zadaniem PCPR-u jest wspieranic osoby 1 rodziny w wysitkach zmierzajacych
do zaspokojenia niezb¢dnych potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajgcych
godnos$ci czlowieka poprzez szeroko rozumiang prace socjalng a takze poradnictwo
specjalistyczne. Nastepnie dodata, ze pomoc PCPR polega takze na przyznawaniu
i wyplacaniu przewidzianych ustawg o pomocy spotecznej i ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej swiadczen. Poinformowata, ze wg stanu na 31 grudnia 2014 r.
w placowkach opiekunczo wychowawczych przebywa 139 dzieci natomiast w rodzinach
zastepczych 129 dzieci.

Zarzad Powiatu w Bialogardzie zapoznal si¢ z Oceng zasobéw pomocy spolecznej dla
Powiatu Bialogardzkiego za rok 2014.

Ad.4
*Naczelnik Wydziatu Edukacji, Kultury, Turystyki i Promocji — Ewa Poplawska
poinformowata, ze w obecnym roku szkolnym Gimnazjum w Powiecie Bialogardzkim
ukonczy 392 uczniow, czyli o 43 ucznidéw mniej w stosunku do roku ubieglego. Stwierdzita,
ze nie wszyscy gimnazjalisci skorzystaja z ofert ztozonych przez szkoty prowadzone przez
Powiat Biatogardzki. Stwierdzita, Ze z roku na rok jest coraz mniej absolwentow gimnazjum.
**Naczelnik Wydziatu Edukacji, Kultury, Turystyki i Promocji — Ewa Poplawska
zapoznata cztonkow Zarzadu z projektem arkusza organizacji Liceum Ogolnoksztatcacego
w Bialogardzie na rok szkolny 2015/2016, co przedstawia zalaczniki nr 3 do niniejszego
protokotu. Poinformowala, ze w Liceum Ogolnoksztatcagcym w Biatogardzie na rok szkolny
2015/2016 zaplanowano:
e liczba oddziatoéw — 9 w tym: 3 oddziatéw klas pierwszych po 25 uczniow,
e liczba ucznidow - 235, w tym 75 ucznidéw w klasach I,
e etaty pedagogiczne — 26,36 ,
e liczba godzin dydaktycznych — 466,40, w tym: obowigzkowych 299,
ponadwymiarowych — 41,76 i niepetnowymiarowe — 125,68,
e obstuga i administracja — 8,5 etatow, w tym: 4,5 etatow obstugi i 4 etaty administracji —
zalacznik nr 4.
Starosta Biatogardzki — Tomasz Hynda zapytat, ile odchodzi klas III.
Naczelnik Wydziatu Edukacji, Kultury, Turystyki 1 Promocji — Ewa Poplawska
poinformowata, ze odchodzi pie¢ klasy III tj. 95 ucznidow.
Stwierdzila, Zze przy dziewieciu oddziatach nalezatoby zrezygnowaé¢ ze stanowiska
wicedyrektora szkoty. Projekt organizacyjny jest tak przygotowany, ze dokonano podziatu na
grupy, godziny miedzyoddzialowe.
Dyrektor Liceum Ogolnoksztalcacego w Biatogardzie — Alicja Flis poinformowata,
ze planowany jest nabor do 3 oddziatow klas pierwszych po 25 ucznidow:
1. Psychologiczno-humanistyczna
2. Politechniczno — prawna
3. Biologiczno — jezykowa
Nastepnie poinformowata, ze w ramach oszczednosci szesciu nauczycieli otrzymato znizke
godzin. Zostaty rowniez zwolnione dwie sprzataczki a konserwator zostal zatrudniony na 0,5
etatu na czas okre$lony. Dodata, Ze pozostal jeden etat w bibliotece oraz jedna uczennica
trzeciej kalsy ma nauczanie indywidualne.
Starosta Biatogardzki — Tomasz Hynda zapytat o propozycj¢ odno$nie etatu wicedyrektora.



Dyrektor Liceum Ogolnoksztalcacego w Bialogardzie — Alicja Flis oswiadczyla,
ze wg niej stanowisko wicedyrektora szkoty jest potrzebne. Dodata, ze nie widzi mozliwosci
pracy bez wicedyrektora. Stwierdzila, ze szkota bedzie miata mniej oddziatow ale zadania
pozostajg bez zmian. Dodata, Ze jest bardzo duzo zadan administracyjno — pedagogicznych
do wykonania za ktore odpowiedzialny jest wicedyrektor.

Starosta Biatogardzki — Tomasz Hynda zapytat, czy szkota utrzyma si¢ w budzecie do konca
roku.

Dyrektor Liceum Ogolnoksztatcgcego w Biatogardzie — Alicja Flis poinformowata, ze szkole
zabraknie 175.000 zi. Os$wiadczyta, ze zostaly wprowadzone programy poprawy jakosci
szkoty oraz promocji szkoty. Dyrekcja udaje si¢ na zebrania z rodzicami uczniéw
w celu pozyskania absolwentéow z gimnazjum. Szkota podpisata wspolprace z Politechnika
Koszalinska, ktora bedzie patronatem klas I. W ramach umowy Politechnika bedzie
prowadzita bezplatne zajgcia w klasach 1. Oswiadczyla, ze szkota robi wszystko ze swojej
strony, aby podnies¢ jako$¢ nauczania oraz zapewni¢ uczniom podstawowe warunki
z jednoczesnym zmniejszaniem kosztow utrzymania jednostki.

Cztonek Zarzadu — Bogustaw Stanczewski stwierdzit, ze sytuacja szkot powiatowych jest
zta. Sg zmniejszane ilosci godzin dla nauczycieli. Wg radnego jest to bardzo duzy problem.
Uwaza, ze nalezy szukaé rozwigzan poprzez zmiang strategii. Nalezy si¢ zastanowicC i zrobié
wszystko aby taki stan si¢ nie poglebiat. Zgodzil, si¢ ze stwierdzeniem Naczelnik, ze dzieci
jest z roku na rok coraz mniej i ze ten fakt determinuje dziatalnos¢ szkot. Kolejny problem
stanowig szkoty niepubliczne. Nalezy zrobi¢ co$, co pozwoli na to, aby przesta¢ moéwié
o oszczgdnosciach szkoly a zaczeli moéwi¢ o strategii powiatu bialogardzkiego, ktora bedzie
rozwigzywata lub zatrzymywata ten problem. Nastgpnie odniost si¢ do stanowiska
wicedyrektora LO. Uwaza, ze wicedyrektor w tego typu placowce musi by¢. Bo nie ma
mozliwos$ci zarzadzania placowka 1 realizowania tych wszystkich zadan, ktore szkota ma do
zrealizowania szczegodlnie przez pryzmat matur i innych dziatan, ktére zostaty powierzone
wicedyrektorowi. Uwaza, ze nalezy przyja¢ projekt wraz ze stanowiskiem wicedyrektora.
Stwierdzit, ze zawsze jest mozliwo$¢ aneksowania organizacji szkoty.

Skarbnik Powiatu — Elzbieta Florek poinformowata, ze na obecng chwile Powiat doktada
do o$wiaty 1.2 mln zt.

Starosta Biatogardzki — Tomasz Hynda uwaza, ze w szkola powinna dokona¢ naboru
do dwoch oddzialow po 30 uczniow.

W tej chwili odbyta sie dyskusja.

Zarzad Powiatu w Bialogardzie zapoznal si¢ z przedstawionym projektem arkusza
organizacji Liceum Ogoélnoksztalcacego w Bialogardzie na rok szkolny 2015/2016 i zlecit
ponowne przeanalizowanie projektu oraz rozwazenie mozliwo$ci utworzenia tylko
dwach klas I po 30 uczniow w kazdej klasie na kolejne posiedzenie Zarzadu.

Ad.5
Naczelnik Wydzialu Edukacji, Kultury, Turystyki i Promocji — Ewa Poplawska zapoznata
cztonkow Zarzadu z projektem organizacji Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych
w Bialogardzie na rok szkolny 2015/2016, co przedstawia zalacznik nr 5 do niniejszego
protokotu. Poinformowata, ze w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych w Biatogardzie na rok
szkolny 2015/2016 zaplanowano:

e liczba oddziatow - 26, w tym: 7 oddziatéw klas I,



e liczba uczniéw ogdtem 515 mlodziezy w tym: 144 ucznidw w klasach I, 24 uczniow
w LO dla dorostych,
liczba godzin dydaktycznych — 873,99, w tym:
etaty pedagogiczne — 48,32,
pracownicy biblioteki - 3 etaty,
pracownicy administracji i obslugi — 12,5 etatu, w tym: 55 etatu administracja
I 7 etatow obstugi — zalgcznik nr 6.
Poinformowatla, ze planowany jest nabor do 7 oddziatow klas pierwszych na 144 uczniow:
2 klasy ZSZ — 48 uczniow,
1 klasa Technikum Informatyczne — 17 uczniow,
1 klasa Technikum Mechaniczno — Elektryczne — 35 uczniow,
1 klasa Technikum Obstugi Turystycznej — 30 ucznidw,

e 1 klasa Technikum Ekonomiczne — 24.
Starosta Biatogardzki — Tomasz Hynda zapytat dlaczego zostaty zaplanowane tak mato
liczne oddziaty.
Dyrektor Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Biatogardzie — Danuta Kuklinowska
poinformowala, ze opierata si¢ na danych z poprzedniego roku. Uwaza, ze nie sg to oddziaty
mato liczne. Liczba uczniow zaplanowana jest po 24 bo wtedy nie trzeba dzieli¢ na grupy i sa
mniejsze koszty utrzymania.
Wicestarosta — Piotr Pakuszto zapytat, czy wg Dyrektor zwigkszenie liczby miejsc
w internacie do 50 0s6b wptynetoby na wicksze zainteresowanie szkota.
Dyrektor Zespotu Szkoét Ponadgimnazjalnych w Biatogardzie — Danuta Kuklinowska
udzielita twierdzacej odpowiedzi. Oswiadczyla, ze na pewno internat bylby
zagospodarowany. Kandydaci czgsto pytaja o miejsca w internacie. Nastgpnie
poinformowala, ze ZSP w Biatogardzie otrzymal zgod¢ na utworzenie szkoty policealnej
tj. Technikum Administracji 1 Rachunkowosci. Wyzej wymienione szkoly nie zostaty
zawarte w organizacji. Koszt nie jest wysoki poniewaz uczyliby tam nauczyciele ekonomisci.
Naczelnik Wydziatu Edukacji, Kultury, Turystyki 1 Promocji — Ewa Poplawska
poinformowal, ze w poréwnaniu do roku ubiegtego nastgpit spadek liczy ucznidw o 69.
Nastepnie poinformowata, ze wplyngto z ZSP w Bialogardzie pismo w sprawie zmniejszenia
wymiaru zatrudnienia dla dziesig¢ciu nauczycieli.
Dyrektor Zespotu Szkét Zawodowych w  Bialogardzie — Danuta Kuklinowska
poinformowata, ze jedna pani sprzataczka wystgpita o rentg, poniewaz nie otrzymata
z medycyny pracy pozwolenia na prace. W zwigzku z powyzszym zostanie przygotowane
wypowiedzenie. Dodata, ze etat BHP-owca zostal zmniejszony z 2 etatu na Y etatu.
Oswiadczyla, ze otrzymala informacje, ze jeden z nauczycieli, ktory obecnie przebywa na
urlopie dla poratowania zdrowia przechodzi na $§wiadczenie kompensacyjne.
Starosta Bialogardzki — Tomasz Hynda poprosit o przedstawienie sytuacji dotyczacej
stanowisk kierowniczych w jednostce.
Dyrektor Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Biatogardzie — Danuta Kuklinowska
poinformowata, ze stanowiska kierownicze sg zaplanowane na poziomie roku ubieglego tj.
trzy etaty wicedyrektorow. Stwierdzita, ze krzywdzace jest dla ZSP ujecie szkoty w uchwale
Rady Powiatu jako takiej samej jak LO w Biatogardzie. ZSP ma inne i bardziej zlozone
zadania. Jest to szkota zawodowa 1 oprécz ksztatcenia ogdlnoksztalcacego, ksztatci w réznych
zawodach i musi wywigzywac si¢ z wielu dodatkowych zadan np.: organizuje praktyki.
Szkota nie ma kierownika praktycznej nauki zawodu. Funkcj¢ ta pelni jedne
z wicedyrektorow. Ponadto dodata, ze ZSP w Biatogardzie oprécz matury przeprowadza
egzaminy zawodowe, ktore trwaja od 25 maja do 7 lipca. Przypomniata Zarzadowi, iz szkota
prowadzi rowniez zajecia dla dorostych, ktore odbywaja si¢ w dni wolne.



Odpowiedzialny za szkote dla dorostych jest wicedyrektor. Za swoja dodatkowa prace nie
bierze wynagrodzenia. W zwigzku z powyzszym uwaza, ze ilo$¢ kadry kierowniczej jest
uzasadniona. Nastepnie omowita zadania jakie pelnig poszczegdlni wicedyrektorzy.

Czlonek Zarzadu — Bogustaw Stanczewski zapytal, czy szkola utrzyma si¢ w budzecie do
konca roku.

Dyrektor Zespotu Szkér Ponadgimnazjalnych w Biatogardzie — Danuta Kuklinowska
poinformowata, ze po przeprowadzonej analizie I kwartalu wydatki mieszczg si¢
harmonogramie. Na rzeczowke szkota nie potrzebuje nic natomiast na wynagrodzenia moze
zabrakna¢ okolo 25.000 zl. Jezeli wystapia braki na wynagrodzenia beda zwigzane
z sze$ciomiesi¢czng odprawa rentowa dla pani sprzatajacej tj. 14.760 oraz z odprawa dla
nauczyciela przechodzacego na §wiadczenie kompensacyjne 11.192 zt. Nie wie czy zostana
ztozone wnioski o urlopy zdrowotne.

Starosta Bialogardzki — Tomasz Hynda zapytal, czy Dyrektor analizowata ilo$¢ etatow
w bibliotece.

Dyrektor Zespotu Szkoét Ponadgimnazjalnych w Biatogardzie — Danuta Kuklinowska
o$wiadczyla, ze biblioteka pelni w szkole funkcj¢ $wietlicy 1 centrum multimedialnego.
Otwarta jest od godz. 7% do godziny 16%. Stwierdzita, ze zatrudnienie w bibliotece jest
zasadne.

Cztonek Zarzadu — Bogustaw Stanczewski stwierdzil, ze biblioteka ratuje codzienng Sytuacje
w szkole. Jest to jedyne miejsce gdzie mtodziez moze poczekaé na kolejne zajecia.

Skarbnik Powiatu — Elzbieta Florek stwierdzita, Ze koszty administracyjne ZSP
w Bialogardzie sg znacznie wyzsze niz w innych jednostkach zwlaszcza wynagrodzenie gt.
ksiggowego.

W tej chwili odbyta si¢ dyskusja.
Od tej chwili w posiedzeniu Zarzqdu udzial bierze pigciu czltonkow Zarzgdu.

Zarzad Powiatu w Bialogardzie zapoznal si¢ z przedstawionym projektem arkusza
organizacji Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych w Bialogardzie na rok szkolny
2015/2016 i zlecil ponowne przeanalizowanie projektu.

Ad.6

*Starosta Biatogardzki — Tomasz Hynda poinformowal, ze zgtosito si¢ dwanascie 0osob
zainteresowanych stanowiskiem Prezesa Regionalnego Centrum Medycznego Sp. z o.0.
W trakcie rozméw wytoniono trzech kandydatow. Na posiedzenie Zarzadu zostali zaproszeni
wylonieni kandydaci w celu zaprezentowania.
Wicestarosta — Piotr Paukszto poinformowal, ze pierwsza kandydatka jest Pani Marzena
Dzieza z Gryfic.
Kandydatka na funkcj¢ Prezesa Regionalnego Centrum Medycznego w Bialogardzie —
Marzena Dzieza przedstawita Zarzadowi swoje dotychczasowe osiggniecia — zalacznik nr 7.
M. in. poinformowata, ze ukonczyla Uniwersytet Medyczny w Szczecinie na kierunku
Zdrowie Publiczne. Ukonczyta roéwniez ekonomi¢ menadzerska, finanse i rachunkowo$¢ oraz
organizacj¢ przedsiebiorstw. Z opieka zdrowotna zwigzana jest od 25 lat. Pracuje w ochronie
zdrowia w swerze publicznej 1 niepublicznej. Zna potrzeby personelu medycznego $redniego
1 wyzszego. Zna réwniez organizacj¢ komorek i zalezno$¢ pomigdzy nimi, organizacje
i struktur¢ pomiotu medycznego. Potrafi samodzielnie sporzadzi¢ umowe z NFZ oraz brata



udzial w negocjacjach i renegocjacjach. Zna wymogi sanitarne, prawne i formalne
funkcjonowania podmiotu.

Od podstaw stworzyla szpital, ktory zaczal funkcjonowaé po 100 dniach. Na koniec swojej
prezentacji dodata, ze zadne problemy dotyczace funkcjonowania szpitala nie sg jej obce.
Uwaza, ze wszystkie problemy mozna rozwigzac.

Starosta Biatogardzki — Tomasz Hynda poprosit 0 przedstawienie wizji dotyczacej
problemow szpitala i jego rozwoju.

Kandydatka na funkcj¢ Prezesa Regionalnego Centrum Medycznego w Bialogardzie —
Marzena Dzieza stwierdzita, ze problem jest duzy i wymaga bardzo duzo odpowiedzialnej
pracy dla nowego prezesa. Zastanowity ja wysokie koszty osobowe. Nastepnie przedstawita
Zarzadowi wizje¢ dotyczacg rozwoju szpitala.

Zarzad Powiatu w Bialogardzie po wysluchaniu prezentacji Pani Marzeny Dzieza
podziekowal za przedstawienie swojej kandydatury.

**Starosta Bialogardzki — Tomasz Hynda poinformowatl, ze kolejng kandydatka na
stanowisko Prezesa jest Pani Joanna Martis. Porosit o przedstawienie swojej osoby,
doswiadczenia w zakresie dziatalnosci zwigzanej z opieka zdrowotng w dziatalnos$ci
leczniczej oraz poprosit aby, przedstawita swoja wizje rozwigzania trudnej Sytuacji
Regionalnego Centrum Medycznego w Bialogardzie. Nastepnie oddat gtos kandydatce.
Kandydatka na funkcj¢ Prezesa Regionalnego Centrum Medycznego w Bialogardzie —
Joanna Martis przedstawita Zarzadowi swoje dotychczasowe osiagnig¢cia — zalacznik nr 8.
Poinformowata, ze przyjechata z Krakowa. Oswiadczyta, Ze zarzadzanie jest dla niej nie tylko
wzywaniem ale przede wszystkim srodowiskiem, w ktorym sprawnie si¢ porusza. Zarzadzata
samodzielnie duzymi zespotami pracownikow. Posiada praktyczng wiedzg¢ z zakresu
ekonomii i zarzadzania. Nastepnie przedstawita Zarzadowi wizj¢ dotyczaca rozwoju RCM w
Biatogardzie. Uwaza, Ze sa pewne obszary, ktore mozna wykorzysta¢é bez nakladoéw
finansowych. W sytuacji w jakiej znajduje si¢ Centrum nie ma mozliwos$ci rozwoju natomiast
widzi mozliwo$¢ poszerzenia oferty np.: na rehabilitacji. Kolejng cze$cia w ktorej widzi
szans¢ jest to zaklad opiekunczo leczniczy. Stwierdzita, ze jest to kwestia utozenia
odpowiedniego funkcjonowania oddziatdéw. Na koniec stwierdzita, ze szpitale powiatowe nie
sg finansowane na odpowiednim poziomie. Oswiadczyta, ze istnieje mozliwos¢ bilansowania
szpitala.

Zarzad Powiatu w Bialogardzie po wysluchaniu prezentacji Pani Joanny Martis
podziekowal za przedstawienie swojej kandydatury.

***Starosta Biatlogardzki — Tomasz Hynda poinformowal, ze kolejnym kandydatem na
stanowisko Prezesa jest Pan Zygmunt Ba$. Porosit o przedstawienie swojej osoby,
doswiadczenia w dziatalnosci leczniczej oraz przedstawita wizj¢ rozwigzania trudnej sytuacji
Regionalnego Centrum medycznego w Biatogardzie. Nastepnie oddat gtos kandydatowi.
Kandydat na funkcj¢ Prezesa Regionalnego Centrum Medycznego w Bialogardzie —
Zygmunt Bas przedstawil Zarzadowi swoje dotychczasowe osiggni¢cia — zalgcznik nr 9.
Poinformowal, Ze przez ostanie trzy lata petnil funkcj¢ prezesa Zarzadu NZOZ Szpital
Powiatowy w Stubicach Sp. z 0.0. Przez dwanascie lat pracowat w samorzadzie. W latach 80
pracowal w spotkach prawa handlowego, gdzie byt prezesem. Ukonczyt w Wyzszej Szkole
Administracji Publicznej w Szczecinie, studia podyplomowe na kierunku nowoczesne



zarzadzanie w shuzbie zdrowia. W samorzadzie powiatowym przez cztery lata petit funkcje
doradcy starosty ds. medycznych.

W pierwszym roku spotka osiggneta niewielki zysk, natomiast w 2013 r. zysk wynosit ponad
1 mIn zt. Podczas pracy na stanowisku prezesa dokonal wiclu istotnych inwestycji,
dostosowujac szpital do wymogdéw natozonych przez Ministra Zdrowia. Zakupil nowoczesny
sprzet, medyczny 1 transportowy. Zwigkszyt zakres ustug medycznych w leczeniu szpitalnym
oraz w ambulatoryjnej opiece specjalistycznej. Stworzyt grupe wysoko wyspecjalizowanej
kadry. Nastepnie stwierdzit, ze dziatalno$¢ lecznicza jest niedoszacowana. Jest w tym
kontek$cie bardzo zaniedbana od strony Ministerstwa Zdrowia. Odnidst si¢ do poziomu
finansowania szpitali. Stwierdzil, ze przy umiejetnym zarzadzaniu i bardzo wnikliwym
liczeniu kosztow mozna si¢ zbilansowac.

Zarzad Powiatu w Bialogardzie po wysluchaniu prezentacji Pana Zygmunta Bas
podziekowal za przedstawienie swojej kandydatury.

W tej chwili odbyla si¢ dyskusja.

W wyniku przeprowadzonych rozméw kwalifikacyjnych w dniu 13 maja 2015
roku Zarzad Powiatu w Bialogardzie rekomenduje Zgromadzeniu Wspélnikéw RCM na
stanowisko Prezesa Regionalnego Centrum Medycznego Sp. z o.0. w Bialogardzie
kandydata Pana Zygmunta Bas§, ktéry jest osoba doswiadczona w zarzadzaniu
podmiotami leczniczymi.

Ad.7
Spraw roznych nie wniesiono.

Starosta Biatlogardzki — Tomasz Hynda poinformowal o wyczerpaniu porzadku obrad
1 zamknal posiedzenie Zarzadu Powiatu w Biatogardzie.

Violetta Adamczewska



