POWIAT BIALOGARDZKI
STAROSTWO POWIATOWE
v Bialogardzie

SP.210.5.2026.KS

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO URZEDNICZE
Starosta Biatogardzki ogtasza nabdr na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

w Wydziale Komunikacji i Drogownictwa
w Starostwie Powiatowym w Biatogardzie
Plac Wolnosci 16 — 17, 78-200 Biatogard
na peiny etat

1. Wymagania niezbedne:

1) wyksztatcenie wyisze,
2) co najmniej 5 letni staz pracy;
3) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych;
4) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
5) niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysinego przestepstwa skarbowego;
6) nieposzlakowana opinia;
7) znajomosé przepisdw prawa z zakresu:
- ustawy prawo o ruchu drogowym,
- ustawy o transporcie drogowym,
- ustawy o publicznym transporcie zbiorowym,
- ustawy o kierujacych pojazdami,
- kodeks postepowania administracyjnego,
- ustawy o ochronie informacji niejawnych,
- ustawy o samorzadzie powiatowym,
8) umiejetnos¢ zarzadzania organizacjq oraz zasobami ludzkimi;
9) doskonata organizacja pracy;
10) biegta znajomos¢ obstugi komputera (WORD, EXEL, poczta elektroniczna).

2. Wymagania dodatkowe:

Cechy osobowosciowe: wysoka kultura osobista, komunikatywnos$é, obowigzkowosc,
samodzielnos¢ i kreatywnos¢ w wykonywaniu zadan, umiejetno$¢ pracy w zespole

i zarzadzania zespotem, odpowiedzialnos¢, odpornosé na stres.



3. Zakres wykonywanych zadah na stanowisku:

1. Planowanie , kierowanie i nadzér nad pracg Wydziatu Komunikacji i Drogownictwa.

2. Gruntowna znajomo$¢ przepiséw prawnych oraz biezace zapoznanie z aktualnymi
przepisami prawnymi w zakresie prowadzonych spraw.

3. Podziat obowigzkéw stuzbowych dla pracownikéw Wydziatu.

4. Zapoznanie pracownikow z aktualnymi przepisami prawnymi w zakresie prowadzonych
spraw.

5. Nadzér nad przygotowywaniem projektéw uchwat, materiatéw, sprawozdan i analiz
na Sesje Rady Powiatu, posiedzenia Komisji Rady i Zarzagdu Powiatu oraz dla potrzeb Starostwa
Powiatowego — z zakresu zadan Wydziatu.

6. Czuwanie nad realizacjg zadar Wydziatu wynikajacych z uchwal Rady i Zarzadu Powiatu.

7. Czuwanie nad terminowym zatatwianiem interpelacji i wnioskéw Radnych oraz Komisji
z zakresu zadan Wydziatu.

8. Wykonywanie czynnosci i zadah z upowaznienia Starosty Biatogardzkiego, wynikajgcych
ze stosowanego zarzadzenia w sprawie upowaznieri do wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz ich podpisywania.

9. Przekazywanie pracownikom informacji z posiedzer Kierownictwa Starostwa Powiatowego.
10. Petnienie zastgpstw za nieobecnych pracownikéw wydziatu w zwiazku z tym posiadanie
petnej znajomosci zagadnien i sposobu ich realizacji na tych stanowiska pracy.

11. Udziat w posiedzeniach Zarzadu Powiatu oraz Sesjach Rady Powiatu w Biatogardzie.

12. Realizacja kontroli zarzagdczej w Wydziale.

4. UPRAWNIENIA PRACOWNIKA SAMORZADOWEGO:

1. Proponowane wynagrodzenie brutto stosowne do zajmowanego stanowiska oraz
posiadanych kwalifikacji zawodowych i stazu pracy sktadajace sie z:

a) wynagrodzenia zasadniczego w kwocie: 8.000,00 zt — 9.000,00 zt,

b) dodatku za wieloletnig prace przystugujacego po 5 latach pracy w wysokoéci wynoszacej
5% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego; dodatek wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok
pracy az do osiggniecia 20% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego,

c) nagrody jubileuszowe, jednorazowej odprawy w zwigzku z przejéciem na emeryture
lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne,

d) wynagrodzenie ustalane jest zgodnie z Zarzadzeniem Starosty Biatogardzkiego w sprawie

Regulaminu wynagradzania pracownikéw Starostwa Powiatowego w Biatogardzie.



5. WARUNKI PRACY NA STANOWISKU:

1) przewidywany termin zatrudnienia : 03 sierpnia 2026 .

2) praca biurowa przy komputerze w siedzibie urzedu;

3) praca biurowa w petnym wymiarze czasu pracy, w godzinach od 7% do 15%;

4) stanowisko pracy znajduje sig na | pietrze, winda, brak podjazddw, bariery architektoniczne:
schody, urzadzenia higieniczno-sanitarne na kazdej kondygnacji;

5) stanowisko pracy wyposazone jest w monitor ekranowy, komputer, drukarke sieciowa,
telefon.

6. INFORMUIE SIE, ze w miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik

zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Biatogardzie w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych
wynosit co najmniej 6%.

7. WYMAGANE DOKUMENTY:

1) €V,
2) list motywacyjny,
3) kwestionariusz osobowy dla kandydata ubiegajacego sie o zatrudnienie — druk do pobrania

na stronie www.bip.powiat-bialogard.pl,

4) oéwiadczenie — zgoda na przetwarzanie danych osobowych — druk do pobrania na stronie

www.bip.powiat-bialogard.pl,

5) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych — druk do pobrania na stronie

www.bip.powiat-bialogard.pl,

6) oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzernia publicznego

i umysine przestepstwo skarbowe —druk do pobrania na stronie www.bip.powiat-bialogard.pl,

7) kopia dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie (dyplom, zaswiadczenie o stanie
odbytych studiéw),
8) kopie dokumentow poswiadczajacych staz pracy,

9) kopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach, szkoleniach.

W przypadku niedostarczenia kompletu wyzej wymienionych dokumentéw kandydat nie
spetni wymogow formalnych zawartych w ogtoszeniu o naborze na wolne kierownicze
stanowisko urzednicze i nie zostanie dopuszczony do dalszego postepowania

kwalifikacyjnego.



Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, osobigcie
w Punkcie podawczym lub przesta¢ pocztg na adres:
Starostwo Powiatowe w Biatogardzie
Plac Wolnosci 16-17
78-200 Biatogardzie
z dopiskiem: ,,Nabér na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

w Wydziale Komunikacji i Drogownictwa
w Starostwie Powiatowym w Biatogardzie."

w terminie do dnia 14 lipca 2026 roku do godz. 14%°

Aplikacje, ktaére wptyna do Starostwa po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.powiat-
bialogard.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Starostwie Powiatowym.

O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie.

Biatogard, dnia 03 lipca 2026 roku.



STAROSTWO POWIATOWE
W BIAtOGARDZIE

78-200 Biatogard, ul. Plac Wolnosci 16-17 tel. (94)3120901, fax. (94)3120911
email: starosta@powiat-bialogard.pl, www.powiat-bialogard.pl

OBOWIAZEK INFORMACYJNY

ADMINISTRATORA DANYCH
REKRUTACIA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuije, iz:

G

Administratorem Pani/Pana Danych Osobowych jest Starosta Biatogardzki.

Dane kontaktowe: Starostwo Powiatowe w Biatogardzie, Plac Wolnosci 16-17, 78-200
Biatogard;

Inspektorem Ochrony Danych (I0D) jest Pani Oliwia Filipczak.

Dane kontaktowe: Starostwo Powiatowe w Biafogardzie, Plac Wolnosci 16-17, 78-200
Biatogard, e-mail: filipczak.oliwia@powiat-bialogard.pl, tel.: 94 312 09 82;

Dane osobowe sq przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji, stosownie do
postanowieri ustawy o pracownikach samorzgdowych z dnia 21.11.2008 r. oraz ustawy z
dnia 26.06.1974 r. Kodeks Pracy, a w pozostatym zakresie na podstawie Pani/Pana
dobrowolnej zgody;

Pani/Pana dane osobowe mogq by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom
odbiorcéw, w uzasadnionych przypadkach i na podstawie odpowiednich przepiséw prawa,
umow powierzenia lub stosownych upowaznieri. Dane osobowe mogq by¢ przekazywane
organom paristwowym, organom ochrony prawnej (Policja, Prokuratura, Sqd) lub organom
samorzqdu terytorialnego w zwigzku z prowadzonym postepowaniem;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg przez okres bieiqcej rekrutacji lub w
przypadku wyrazenia przez Panig/Pana zgody do roku czasu dla potrzeb przysztych
rekrutacji;

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem;



7. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie danych do Prezesa Urzedu

8.

Ochrony Danych Osobowych;

Podanie danych osobowych w zakresie okreslonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks Pracy oraz aktow wykonawczych jest dobrowolne ale konieczne do
przeprowadzenia procesu rekrutacji, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne;

Pani/Pana dane nie bedq podlegaty zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji
przez Administratora Danych, w tym profilowaniu podczas procesu rekrutacji.

Prosze o zawarcie w aplikacji zgody o nastepujgcej tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji (Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016).

Jesli wyraza Pan/ Pani réwniez zgode na przetwarzanie danych osobowych po zakoriczeniu
procesu rekrutacyjnego na potrzeby przesztych rekrutacji rowniez, prosze o dostarczenie
drugiej zgody o nastepujgcej tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Starostwo Powiatowe w Biatogardzie, Plac
Wolnosci 16-17, 78-200 Biatogard moich danych osobowych na potrzeby przysztych
rekrutacji.



