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Biatogard, dnia 11 marca 2026 roku.
SP.210.3.2026.KS

STAROSTA BIALOGARDZKI
ogtasza nabér
na wolne stanowisko urzednicze
w Wydziale Spraw Spotecznych i Zdrowia
w Starostwie Powiatowym w Biatogardzie
Plac Wolnosci 16-17, 78-200 Biatogard

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1) obywatelstwo polskie,

2) wyksztatcenie srednie lub wyisze,

3) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
4) niekaralnosc¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

5) nieposzlakowana opinia,

6) znajomosc przepisow:

a) ustawa o samorzgdzie powiatowym,

b) ustawa o pomocy spotecznej,

c) kodeks postepowania administracyjnego,

d) ustawy o wspieraniu rodziny zastepczej i systemie pieczy zastepczej,

e) ustawy Prawo Farmaceutyczne,

f) ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,

g) ustawy o Paristwowym Ratownictwie Medycznym,

h) ustawy o rehabilitacji spotecznej i zawodowe]j 0s6b niepetnosprawnych,

i) ustawy o dziatalnosci leczniczej,

j) ustawy Kodeks spotek handlowych,

k) ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,

1) ustawy o zdrowiu publicznym,

m) ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej ze srodkéw publicznych.

2. WYMAGANIA DODATKOWE:

1)odpowiedzialnosé,  systematycznos¢, starannos¢, obowigzkowos¢,  komunikatywnosc,
dyspozycyjnosc, rzetelnosé, odpowiedzialnosé, terminowosé, umiejetnosé wykonywania zadan pod
presja czasu;

2) bardzo dobra organizacja czasu pracy;

3) zaangazowanie w wykonywanie powierzonych obowigzkéw;

4) umiejetnosc pracy w zespole;

5) fatwos¢ przyswajania nowych zagadnien;




6) umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy;
7)dobra znajomos¢ obstugi komputera oraz urzadzen biurowych typu drukarka, skaner,
kserokopiarka oraz znajomosc¢ pakietu MS OFFICE;

3. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

1. Sporzadzanie sprawozdan z realizowanych przez Powiat Biatogardzki programow zdrowotnych.
2. Przygotowywanie zarzadzen Starosty Biatogardzkiego w sprawie S$rednich miesiecznych
wydatkow przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placowkach opiekuniczo-wychowawczych na
terenie Powiatu Biatogardzkiego.

3. Wspdtpraca z koordynatorem Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy
Domowej oraz Ochrony Oséb Doznajacych Przemocy Domowej w przedmiocie przekazywania
informacji dotyczacych realizacji przez Starostwo Powiatowe w Biatogardzie zadan wynikajacych z
zapisow ww. Programu.

4. Wspodtpraca z koordynatorem Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy
Domowej oraz Ochrony Oséb Doznajacych Przemocy Domowej w przedmiocie opracowywania ww.
Programu na kolejne lata.

5. Realizacja zadan wynikajacych z zapisow Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy
Domowej oraz Ochrony Oséb Doznajgcych Przemocy Domowej w Powiecie Biatogardzkim
przypisanych Starostwu Powiatowemu w Biatogardzie.

6. Nadzér nad umowami zawartymi przez Powiat Biatogardzki z wykonawcami zadan publicznych
z zakresu pomocy spotecznej oraz wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz weryfikacja
sprawozdan w tym zakresie.

7. Wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Biatogardzie w zakresie zadan
wynikajgcych z ustawy o pomocy spotecznej oraz wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
w tym realizacji przyjetych przez Rade Powiatu w Biatogardzie programow i strategii.

8. Przygotowywanie Uchwat Rady Powiatu w Biatogardzie i Zarzadu Powiatu w Biatogardzie
zwigzanych z realizacjg zadan zwigzanych z ochrong zdrowia, przemocg domowg, pomocg spoteczng
oraz wspieraniem rodziny i systemem pieczy zastepczej.

10. Sprawowanie kontroli nad Placowkg Opiekuriczo — Wychowawcza Nr 1 w Biatogardzie zgodnie
z zapisami wynikajagcymi z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

11. Przygotowywanie i wdrazanie procedur konkursowych majacych na celu zlecanie przez Powiat
Biatogardzki realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym.

12. Przyjmowanie interesantéw oraz udzielanie im informacji w powyiszych zakresach oraz
dotyczacych dziatalnosci wydziatu réwniez w przypadku nieobecnosci Naczelnika Wydziatu.

13. Wspétpraca w zakresie powierzonych spraw z powiatowymi jednostkami organizacyjnymi oraz
instytucjami, ktorych dziatalnosé statutowa zwigzana jest z ochrong zdrowia, przemocg domowa,
pomoca spofeczng oraz wspieraniem rodziny i systemem pieczy zastgpczej.

14. Prowadzenie spraw zwiazanych z archiwizowaniem dokumentow wydziatowych.

15. Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Staroste Biatogardzkiego i Naczelnika Wydziatu.
16.Wspotdziatanie z organami kontroli w zakresie prowadzonych spraw.

17.Przygotowywanie informacji dla Rady Powiatu w Biatogardzie, Zarzadu Powiatu w Biatogardzie,
Komisji Rady Powiatu w zakresie powierzonych spraw.

4. WARUNKI PRACY NA STANOWISKU:

1) praca biurowa przy komputerze w siedzibie urzedu;

2) bezposredni kontakt z klientem,

2) praca biurowa w petnym wymiarze czasu pracy, w godzinach od 7% do 15%;

3) stanowisko pracy wyposazone jest w monitor ekranowy, komputer, drukarke sieciowa, telefon.




5. INFORMUJE SIE, e w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w starostwie Powiatowym w Biatogardzie w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych wynosit
co najmniej 6%.

6. WYMAGANE DOKUMENTY:

116V

2) list motywacyjny,

3) kwestionariusz osobowy dla kandydata ubiegajacego sie o zatrudnienie — druk do pobrania
na stronie www.bip.powiat-bialogard.pl,

4 oswiadczenie — zgoda na przetwarzanie danych osobowych — druk do pobrania na stronie
www.bip.powiat-bialogard.pl,

5) oséwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych — druk do pobrania na stronie
www.bip.powiat-bialogard.pl

6) oéwiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
i umyslne przestepstwo skarbowe — druk do pobrania na stronie www.bip.powiat-bialogard.pl,

7) kopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie (dyplom, zaswiadczenie o stanie odbytych
studiow)

8) kopie dokumentéw poswiadczajacych staz pracy,

9) kopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach, szkoleniach,

W przypadku niedostarczenia kompletu w/w dokumentéw kandydat nie spetni wymogéw formalnych
zawartych w ogloszeniu o naborze na wolne kierownicze stanowisko urzednicze i nie zostanie dopuszczony
do dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
osobiécie w Biurze Podawczym lub przesta¢ pocztg na adres:
Starostwo Powiatowe w Biatogardzie
Plac Wolnosci 16-17
78-200 Biatogardzie
z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze w Wydziale Spraw Spotecznych i Zdrowia”
w terminie do dnia 24 marca 2026 roku do godz. 15.00.

Aplikacje, ktore wptyng do Starostwa po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie
umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne] (www.bip.powiat-bialogard.pl) oraz na tablicy informacyjnej
Starostwa Powiatowego w Biatogardzie.

O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

Biatogard, dnia 11 marca 2026 roku.




