DYREKTOR

POWIATOWEGO DOMU SAMOPOMOCY CENTRUM - REHABILITACYJNO

KULTURALNE
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO

PEDAGOGA

1. Nazwa jednostki: Powiatowy Dom Samopomocy Centrum Rehabilitacyjno — Kulturalne

ul. Plac Wolnosci 1, 78-200 Biatogard

2. Bezposredni przelozony: Dyrektor PDS CR-K.

3. Wymagania:

Wymagania niezb¢dne:

)
2)

3)

4)
5)
6)

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie wyzsze na kierunku przygotowujagcym do wykonywania zawodu
pedagoga,

co najmniej potroczne doswiadczenie zawodowe polegajace na realizacji ustug dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi,

kandydat nie moze by¢ osoba karang sadownie,
aktualna ksigzeczka sanitarno — epidemiologiczna,

prawo jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe:

1
2)
3)
4)
5)
6)
7)

dyspozycyjnosc,

umiejetno$é fatwego nawigzywania kontaktu,
odpowiedzialnos¢,

kreatywnos¢,

umiejetnos$é rozwigzywania sytuacji problemowych,

zdolno$¢ prowadzenia sprawnych dziatan w warunkach stresu,

umiejetnos¢ obstugi komputera oraz urzadzen biurowych.

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) Prowadzenie zaje¢ z uczestnikami Powiatowego Domu Samopomocy, a w szczegdlnosci:

a)
b)

prowadzenie treningu funkcjonowania w codziennym zyciu,

prowadzenie treningu umiejetnosci interpersonalnych i rozwiagzywania problemow,
poprzez ksztattowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sasiadami,
z osobami w czasie zakupow, w $rodkach komunikacji publicznej, w urzedach, itp.,

pomoc uczestnikom w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych,



D
2)
3)

4)
5)
6)
7
8)

9)

)
2)

3)
4)
3)

6)
7
8)

9)

1)

d) inne formy postgpowan przygotowujace do podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach
pracy chronionej na odpowiednim stanowisku.

2) Stala wspolpraca z pracownikami Powiatowego Domu Samopomocy.
3) Prowadzenie niezbednej dokumentacii.
4) Prowadzenie poradnictwa indywidualnego, grupowego i rodzinnego.

5) Podejmowanie dziatan zmierzajacych do ogdlnego rozwoju kazdego uczestnika, poprawy
jego zaradnosci osobistej, sprawnosci psychofizycznej oraz przystosowania i
funkcjonowania spotecznego.

Wspdlpraca z jednostkami w celu zapewnienia integracji spolecznej uczestnikow:
rodzinami, opiekunami i innymi osobami bliskimi,
osrodkami pomocy spolecznej oraz powiatowym centrum pomocy rodzinie,

poradniami zdrowia psychicznego, szpitalem psychiatrycznym i innymi zaktadami opieki
zdrowotnej,

powiatowym urz¢dem pracy,

organizacjami pozarzadowymi,

kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi,

osrodkami kultury i organizacjami kulturalno — rozrywkowymi,

placowkami o$wiatowymi, innymi jednostkami $wiadczacymi wuslugi dla oséb
niepelmosprawnych,

innymi osobami lub podmiotami dzialajacymi na rzecz integracji spotecznej uczestnikow.
Wykaz dokumentéw, ktore nalezy zlozy¢é:
zyciorys i list motywacyjny,

obowigzek informacyjny — rekrutacja osoby majacej podja¢ pracg/wspolprace (zatacznik nr 1
do ogloszenia),

zgoda na przetwarzania danych osobowych (zatacznik nr 2 do ogloszenia),
oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych,

oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

kopi¢ dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,
kserokopie swiadectw pracy,

kopie dokumentéw potwierdzajace posiadane co najmniej pétroczne doswiadczenie zawodowe
polegajace na realizacji ustug dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oswiadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego,

Warunki pracy:

Praca w pelnym wymiarze czasu pracy.



7. Informacja o sposobie prowadzenia naboru:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé¢ osobiscie w siedzibie Powiatowego Domu
Samopomocy Centrum Rehabilitacyjno — Kulturalne lub poczta na adres: Powiatowy Dom
Samopomocy Centrum Rehabilitacyjno — Kulturalne ul. Plac Wolnosci 1 78-200 Bialogard, z
dopiskiem: ,Nabor na stanowisko pedagoga w PDS CR-K” w terminie do dnia 29.11.2018r.
Aplikacje, ktére wptyna do PDS CR-K po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej www.
8. Informacja o sposobie prowadzenia naboru:

1) Po zakoficzeniu przyjmowania podan, powolana przez Dyrektora komisja rekrutacyjna dokona
oceny zgloszonych dokumentéw aplikacyjnych pod katem ich zgodnosci z wymaganiami

okreslonymi w ogloszeniu o naborze,

2) W dalszej czesci rekrutacji komisja przeprowadzi z wszystkimi kandydatami, ktorych aplikacje

spetniajag wymogi okreslone w ogloszeniu, rozmowy kwalifikacyjne.

3) Wylonienie kandydata, ktéremu zostanie zaproponowane zatrudnienie, nastapi w terminie do

30.11.2018r.

9. Informacji na temat konkursu udziela Dyrektor PDS CRK Wegner Adam tel. 94 312 59 99

RN






