DYREKTOR

POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W BIALOGARDZIE

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO -

Pedagog w projekcie pn. ,,Regionalne Centrum Kryzysowe”

Nazwa jednostki: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bialogardzie ul. Plac Wolnoéci 1, 78-200

Bialogard

Bezposredni przelozony: Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

Wymagania niezbe¢dne:

1. Wyksztalcenie: wyzZsze magisterskie na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna,
pedagogika resocjalizacyjna.

2, Co najmniej 2 letnie do$wiadczenie w obszarze pomocy spolecznej, interwencji
kryzysowej, resocjalizacji.

3. Kandydat nie byt skazany i nie byl pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza
rodzicielska nie jest mu zawieszona ani ograniczona;

4, Wypelnia obowiazek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowiazek w stosunku do niego
wynika z tytutu egzekucyjnego;

5. Nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysSlne
przestepstwo skarbowe;

6. Znajomo$¢ przepisow w zakresie dzialania (ustawa o pomocy spolecznej, ustawa o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, ustawa o przeciwdzialaniu przemocy)

Wymagania dodatkowe:

1. Samodzielnoéé w wykonywaniu powierzonych zadan.

2. Odpowiedzialnos$é za wykonywanie powierzonych zadan.

3. Kandydat posiada nieposzlakowana opinig.

4. Komunikatywno$¢, kultura osobista, odpornos¢ na stres.

5. Dokladno$¢, rzetelnosé w wykonywaniu obowiazkow.

6. Umiejetno$¢ analizy problemdw i poprawnego wyciagania wnioskow.

7. Umiejetno$¢ pracy w zespole oraz zachowanie pelnej dyspozycji.

8. Umiejetno$¢ prowadzenia mediacji i negocjacji.

9. Mile widziane prawo jazdy kat. B.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:



g)
h)

i)

Rekrutacja uczestnikdw projektu.

Prowadzenie dokumentacji dotyczacej dzialan pedagogicznych oraz uczestnikdw projektu,
zgodnie z wymogami projektu oraz regulacjami prawnymi.

Prowadzenie wsparcia pedagogicznego uczestnikow projektu.

Prowadzenie interwencji pedagogicznych w przypadku sytuacji kryzysowych, udzielanie porad
dotyczacych trudnosci wychowawczych i edukacyjnych.

Informowanie i kierowanie uczestnikow projektu do uczestnictwa w zaplanowanych formach
wsparcia, udzielanie informacji osobom zgtaszajacym si¢ do RCK.

Diagnozowanie §rodowiska uczestnika projektu RCK i uwarunkowan jego funkcjonowania, w
tym przeprowadzanie wstepnej oceny sytuacji kryzysowej i identyfikowanie przyczyn kryzysu.
Prowadzenie grupowych, indywidualnych form wsparcia.

Scista wspélpraca z psychologami, pedagogami, pracownikami socjalnym oraz innymi
specjalistami w celu zapewnienia kompleksowej pomocy.

Sporzadzanie sprawozdan na w/w stanowisku

Wykaz dokumentéw, ktére nalezy ztozy¢:

a) list motywacyjny,
b) zyciorys (CV),
¢) odpis lub kserokopia dokumentu poswiadczajacego wyksztalcenie (§wiadectwo, dyplom lub

zaswiadczenie o odbytych studiach),

d) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie (zatacznik nr 1 do ogtoszenia),

e) kserokopie $wiadectw pracy,

f) kserokopie za§wiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

g) wlasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata:

- 0 pelnegj zdolnoéci do czynnoéci prawnych i korzystania z pelni praw publicznych (zatacznik nr 2 do

ogloszenia)

- ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo §cigane z oskarzenia

publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe (zalacznik nr 3 do ogloszenia)

- 0 zapoznaniu si¢ z klauzuli informacyjnej kandydatow do pracy (zatacznik nr 4 do ogloszenia)

- o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie pracy na stanowisku

okre§lonym w ogloszeniu o naborze (zalacznik nr 5 do ogloszenia),

- 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw przysztych rekrutacji (zalacznik

nr 6 do ogloszenia)

Warunki pracy:

1. Umowa o prace w wymiarze »2 etatu.

2. Miejsce wykonywania pracy: Regionalne Centrum Kryzysowe w Bialogardzie ul. Grunwaldzka
49,



3. Fizyczne warunki pracy: obstuga komputera, drukarka, telefon, pokéj biurowy ogrzewany i

oéwietlony.
Informacja o sposobie prowadzenia naboru:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiScie w siedzibie Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie lub poczta na adres: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bialogardzie ul. Plac
Wolnoéci 1, 78-200 Biatogard, z dopiskiem: Nabor na stanowisko pedagog w projekcie pn. ,,Regionalne
Centrum Kryzysowe” w terminie do dnia 15.12.2025 do godz. 15.00. Aplikacje, ktore wptyng do PCPR
po wyzej okreslonym terminie nie bedq rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Plac Wolnosci 1, 78-
200 Biatogard, A4 pokoju nr 10 w dniu 16.12.2025 r.
o godz. 13.00

Wylonienie kandydata, ktéremu zostanie zaproponowane zatrudnienie, nastapi w terminie do

18.12.2025r.

Przewidywany termin zatrudnienia 01.01.2026r.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informaciji

Publicznej www.bip.powiat-bialogard.pl

Mwwm Ce}n
4 w dia






