OR.210.11.2022.KS

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO URZEDNICZE
Starosta Bialogardzki oglasza nab6r na wolne stanowisko kierownicze

Sekretarza Powiatu w Starostwie Powiatowym w Bialogardzie
w Starostwie Powiatowym w Bialogardzie
Plac Wolnosci 16 — 17, 78-200 Bialogard

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)

4)
S)
6)

7)
8)
9

wyksztatcenie wyzsze (preferowane kierunki: prawo, administracja)

co najmniej 5 letni staz pracy na stanowisku urzedniczym w jednostkach o ktérych mowa
w art. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych, w tym co najmniej 4 letni staz pracy na
kierowniczym stanowisku urzedniczym w tych jednostkach lub co najmniej 5 letni staz
pracy na stanowisku urzgdniczym w jednostkach, o ktorych mowa w art. 2, oraz co
najmniej 4 letni staz pracy na kierowniczym stanowisku urzedniczym w innych
jednostkach sektora finanséw publicznych, ustawa o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze
szczegbdlnymi potrzebami.

bardzo dobra znajomo$¢ przepisow prawa w zakresie nastepujgcych ustaw: o samorzadzie
powiatowym, o pracownikach samorzadowych, o finansach publicznych, o ochronie
danych osobowych, o dostgpie do informacji publicznej, Kodeks postgpowania
administracyjnego, Kodeks pracy, Prawo zaméwien publicznych oraz innych ustaw
zwigzanych z funkcjonowaniem administracji samorzadowej;

obywatelstwo polskie, |

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
niekaralno$¢ za przestepstwa popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umys$lnego przestgpstwa skarbowego;

nieposzlakowana opinia,

umiejetno$¢ zarzadzania organizacjg oraz zasobami ludzkimi;

umiejetno$¢ interpretacji przepisow prawa z zastosowaniem w praktyce;

10) umiejetnosci analityczne i koncepeyjne;

11) doskonata organizacja pracy;

12) biegta znajomo$¢ obstugi komputera (WORD, EXEL, poczta elektroniczna);

2. Wymagania dodatkowe:

1)

cechy osobowosciowe: wysoka kultura osobista, komunikatywno$¢, obowigzkowos$¢,
samodzielno$¢ i kreatywno$¢ w wykonywaniu zadan, umiejetno$¢ pracy w zespole

i zarzadzania zespotem, odpowiedzialnos¢, odpornos¢ na stres,




2) prawo jazdy kat. B,
3) dyspozycyjnos¢.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) zapewnienie wlasciwej organizacji pracy i sprawnego funkcjonowania Starostwa;

2) opracowywanie projektow: Statutu Powiatu, Regulaminu Organizacyjnego Starostwa;

3) nadzér nad przygotowywaniem projektow uchwat Zarzadu oraz prac zwigzanych
z organizacjg posiedzen Zarzadu;

4) koordynowanie prac dotyczacych przygotowywania i wnoszenia pod obrady Rady
projektow uchwal i innych materialéw przedstawianych przez Zarzad;

5) bezposredni nadzoér nad: Wydziatem Organizacji i Biurem Rady i Zarzadu,

6) czuwanie nad rzetelnym i terminowym zalatwianiem spraw obywateli i wykonywaniem
zadan w urzedzie, ’

7) prowadzenie obstugi Zarzadu,

8) czuwanie nad wiasciwa organizacjg pracy,

9) administrowanie i zarzadzanie merytoryczne Biuletynem Informacji Publiczne;j,

10) nadzorowanie wiasciwego stosowania przepisOw prawa,

11) koordynowanie i nadzorowanie oceny pracy pracownikow samorzgdowych,

12) koordynowanie spraw zwigzanych z wyborami,

13) koordynowanie spraw zwigzanych z kontrolg zarzadcza,

14) koordynowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami,

15) wykonywanie innych zadan wynikajacych z odrebnych upowaznien, badz polecen
Starosty.

4. Warunki pracy na stanowisku

1) Praca biurowa przy komputerze w Starostwie Powiatowym w Bialogardzie przy ul. Plac
Wolnosci 16-17.

2) umowa o prac¢ W wymiarze pelnego etatu,

3) praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

4) normy czasu pracy: praca w wymiarze pelnego etatu, w podstawowym systemie czasu pracy.
Co do zasady czas pracy nie moze przekraczaé 8 godzin na dobe i przecigtnie 40 godzin

w pigciodniowym tygodniu pracy.




S. Informuje si¢, ze w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik

zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Bialogardzie

W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu os6b

niepelnosprawnych, wynosil co najmniej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

D

2)

3)

4)

S)

6)

7)

list motywacyjny podpisany wiasnorecznie;

curriculum vitae (CV) z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej, podpisane
wlasnorecznie;

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe
pozadane na danym stanowisku (poswiadczone przez kandydata za zgodno$é
z oryginalem);

kserokopie $wiadectw pracy oraz w przypadku pozostawania w zatrudnieniu,
zaswiadczenie z obecnego zakladu pracy o zatrudnieniu — potwierdzajace staz pracy
(poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem);

o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe, o$wiadczenie kandydata o pelnej
zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych, o$wiadczenie
0 posiadaniu obywatelstwa polskiego.

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwiazku
z naborem

kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktérych mowa w art. 13 a ust. 2
ustawy o pracownikach samorzadowych jest zobowigzany do zlozenia wraz

z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé.

W przypadku niedostarczenia kompletu wyzej wymienionych dokumentéw kandydat nie

spelni wymogoéw formalnych zawartych w ogloszeniu o naborze na wolne stanowisko

urzednicze i nie zostanie dopuszczony do dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, osobiscie

w Punkcie podawczym lub przesta¢ pocztg na adres:
Starostwo Powiatowe w Bialogardzie
Plac Wolnosci 16-17
78-200 Bialogardzie



z dopiskiem: ,,Naboér na wolne stanowisko kierownicze: Sekretarz Powiatu w Starostwie
Powiatowym w Bialogardzie."

w terminie do dnia 22 grudnia 2022 roku do godz. 13.00.

Aplikacje, ktére wplyng do Starostwa po wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej (www.bip.powiat-bialogard.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Starostwie
Powiatowym.

O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

Bialogard, dnia 12 grudnia 2022 roku.



STAROSTWO POWIATOWE
W BIAL.OGARDZIE

78-200 Bialogard, ul. Plac Wolnosci 16-17 tel. (94)3120901, fax. (94)3120911
email: starosta@powiat-bialogard.pl, www.powiat-bialogard.pl

OBOWIAZEK INFORMACYINY

ADMINISTRATORA DANYCH
REKRUTACJA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6éb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1

Administratorem Pani/Pana Danych Osobowych Jest Starosta Bialogardzki.

Dane kontaktowe: Starostwo Powiatowe w Bialogardzie, Plac Wolnosci 16-17,
78-200 Biatogard;

Inspektorem Ochrony Danych (I0D) jest Pani Oliwia Filipczak.

Dane  kontaktowe: Starostwo Powiatowe w Biatogardzie, Plac Wolnosci 16-17,
78-200 Biatogard, e-mail: ﬁlipczalc.oliwia@powiat—bialogard,pl, tel.: 94 312 09 82;

Dane osobowe sq przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji, stosownie do
postanowien ustawy o pracownikach samorzqdowych z dnia 21.11.2008 r. oraz ustawy z
dnia 26.06.1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U, z 2022 r. poz. 1510, 1700, ze zm.), aw pozostatym
zakresie na podstawie Pani/Pana dobrowolnej zgody;,

Pani/Pana dane osobowe mogq byé udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom
odbiorcéw, w uzasadnionych przypadkach i na podstawie odpowiednich przepiséw prawa,
umoéw powierzenia lub stosownych upowaznie#. Dane osobowe mogq by¢ przekazywane
organom panstwowym, organom ochrony prawnej (Policja, Prokuratura, Sqd) lub organom
samorzqdu terytorialnego w zwigzku z prowadzonym postepowaniem;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedq przez okres biezqcej rekrutacji lub
w przypadku wyrazenia przez Panig/Pana zgody do roku czasu dla potrzeb przyszlych
rekrutacji;

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do cofiecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem;

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie danych do Prezesa
Urzegdu Ochrony Danych Osobowych;

Podanie danych osobowych w zakresie okreSlonym przepisami ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, 1700 ze zm.) oraz aktéw
wykonawczych jest dobrowolne ale konieczne do przeprowadzenia procesu rekrutacyi,
a w pozostalym zakresie jest dobrowolne;

Pani/Pana dane nie bgdg podlegaly zaulomatyzowanym procesom podejmowania decyzji
przez Administratora Danych, w tym profilowaniu podczas procesu rekrutacji.



Proszg o zawarcie w aplikacji zgody o nastepujgcej tresci:

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych do
realizacji procesu rekrutacji (Zgodnie z art.6 ust.1 lif. a og6lnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016).

Jesli wyraza Pan/ Pani réwniez zgodg na przetwarzanie danych osobowych po zakoriczeniu
procesu rekrutacyjnego na potrzeby przeszlych rekrutacji réwniez, prosze o dostarczenie
drugiej zgody o nastgpujacej tresci:

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie przez Starostwo Powiatowe w Biatogardzie, Plac
Wolnosei 16-17, 78-200 Biatogard moich danych osobowych na potrzeby przysziych
rekrutacji.

mgt Piotr Pakuszto




